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1. INTRODUCCION

El Proyecto Educativo del Centro es el documento que plasma las bases comunes de actuacion. Es el
instrumento para la gestidn que enumera y define las notas de identidad del centro, formula los objetivos
que pretende alcanzar y expresa la estructura organizativa de la institucion escolar.

Las principales caracteristicas de un Proyecto Educativo son:

e Establece la caracterizacion del centro o sus sefias de identidad, disefiando las principales opciones
educativas que se consideren bdsicas para el conjunto de los alumnos.

¢ Fijalas metas que persigue o propdsitos o finalidades del centro. Se trata de enfatizar o dar prioridad
a determinados valores, de acuerdo a las circunstancias particulares del entorno y las opciones
educativas establecidas como sefias de identidad.

e Es el resultado de un proceso de elaboracidn colectiva, en el que se implica toda la comunidad
educativa y compromete a todos los sectores, en su ejecucion y seguimiento.

e Orienta, de forma general y global, toda la planificacion de la actividad educativa.

e Se adapta, en todo momento, al diagndstico de la realidad y necesidades del centro, contando con la
naturaleza de los recursos disponibles.

e Debe ser practico en sus formulaciones y asequible en la consecucién de los objetivos.

e Precisa revisiones que, por su caracter flexible, lo adecuen a nuevas circunstancias a partir de los
analisis que sugiera su proceso de aplicacion y periddica evaluacion.

e Asimismo, los centros deberan hacer publico su Proyecto Educativo con objeto de facilitar su
conocimiento por el conjunto de la comunidad educativa.

Las metas o finalidades educativas deben "impregnar" toda la vida del centro, configurando las intenciones
educativas que deben plasmarse, en ultimo término, en la concepcidon pedagdgica y en los objetivos del
centro de caracter mas general.

La LOMLOE sefiala los rasgos generales del Proyecto Educativo que deberan elaborar los centros educativos,
recogiendo, de forma también general, los elementos que deben formar parte del mismo, facultando a las
Administraciones educativas para una mayor concreciéon en la normativa de desarrollo. Los elementos
basicos vienen recogidos en el articulo 121:

1. Elproyecto educativo del centro recogera los valores, los fines y las prioridades de actuacidn, incorporara
la concrecion de los curriculos establecidos por la Administracién educativa, que corresponde fijar y
aprobar al Claustro, e impulsara y desarrollard los principios, objetivos y metodologia propios de un
aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa. Asimismo, incluird un
tratamiento transversal de la educacion en valores, del desarrollo sostenible, de la igualdad entre
mujeres y hombres, de la igualdad de trato y no discriminacidn y de la prevencién de la violencia contra
las nifas y las mujeres, del acoso y del ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz y los derechos
humanos. El proyecto educativo del centro recogerd asimismo la estrategia digital del centro, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 111 bis.5.

2. Dicho proyecto estard enmarcado en unas lineas estratégicas y tendra en cuenta las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural del alumnado del centro, asi como las relaciones con
agentes educativos, sociales, econdmicos y culturales del entorno.

El proyecto recogerd, al menos, la forma de atencion a la diversidad del alumnado, medidas relativas a
la accién tutorial, los planes de convivencia y de lectura y deberad respetar los principios de no
discriminacién y de inclusion educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objetivos
recogidos en esta Ley y en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion,
especificando medidas académicas que se adoptaran para favorecer y formar en la igualdad
particularmente de mujeres y hombres.
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2 bis. Los centros adoptaran las medidas necesarias para compensar las carencias que pudieran existir en la
competencia en comunicacion lingliistica, en lengua castellana y en su caso en las lenguas cooficiales,
tomando como referencia el andlisis realizado previamente e incluyendo dicho andlisis y tales medidas
en su proyecto educativo. Las Administraciones educativas adoptaran las iniciativas necesarias para
facilitar a los centros la aplicacion de dichas medidas.

2 ter. El proyecto educativo incorporara un plan de mejora, que se revisara periddicamente, en el que, a
partir del analisis de los diferentes procesos de evaluacién del alumnado y del propio centro, se planteen
las estrategias y actuaciones necesarias para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de
coordinacion y de relacion con las familias y el entorno.

2. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO ESCOLAR Y NECESIDADES EDUCATIVAS
DEL ALUMNADO QUE ATIENDE EL CENTRO

2.1 UBICACION DEL CENTRO

El IES Mata Jove se encuentra en La Calzada, un barrio en la zona oeste de Gijon con un censo oficial de
24.866 habitantes. Se calcula ademas que existe una poblacidn flotante no censada de unas 15.000 personas.
Se trata del tercer barrio mas habitado de la ciudad de Gijén, después de El Llano y el centro. Los otros barrios
gue se relacionan con nuestro centro tienen caracteristicas diversas. Mientras que La Calzada y Tremaries
son barrios obreros histéricos de Gijon, el barrio de Jove participa de las mismas caracteristicas que La
Calzada, si bien su poblacién se concentra en pequefios nucleos aislados de casas (portuarios, pescadores,
etc.) dentro de lo que es una parroquia fundamentalmente rural. Monteana, en la parroquia de Fresnoy a 6
km. de Gijon, nacié en los afos 80 como residencia de obreros para Uninsa (ahora Arcelor-Mittal). La
comunicacion por ferrocarril con Gijéon es muy buena, pero por carretera resulta mds complicada. De todos
ellos, El barrio de Tremafies tiene una poblacion de 2.600 habitantes, y el de Jove de 3.300. En lo que respecta
a Monteana, se estima que estd en torno a 600 habitantes.

El centro se ubica en un barrio obrero de origen industrial, de gran tradicidn asociativa y reivindicativa, si
bien ha experimentado una gran transformacion desde comienzos del siglo XXI, ya que ha pasado de ser un
espacio dedicado a los sectores industriales basicos (naval, siderurgia) a convertirse en un espacio urbano en
el que las actividades del sector terciario (transporte, comercio) constituyen el eje sobre el que se desarrolla
la vida de la zona de la Calzada y el Cerillero. Aun asi, sigue existiendo un fuerte sentido de pertenencia al
barrio, que es perceptible en todas las edades y grupos de habitantes. La poblacién del barrio presenta un
alto grado de envejecimiento, y poca poblacién joven, al igual que en otros barrios de Gijén.

En la actualidad, el barrio estd muy bien dotado de servicios, espacios ludicos y de esparcimiento, una
urbanizacién moderna y en constante crecimiento. En el entorno inmediato del centro se halla una piscina
publica, con pistas de tenis y frontdn; un polideportivo, un campo de entrenamiento de un club de rugby, un
centro de salud, un apeadero de tren, paradas de autobus, y también un centro comercial y de ocio. También
un centro de empresas y un centro de formacién ocupacional gestionado por los sindicatos mayoritarios. Por
ultimo, citaremos un “punto limpio” de recogida selectiva de residuos colindante con el centro. También se
encuentra muy cerca el Ateneo de La Calzada, un edificio de cinco plantas, que es ahora el centro de las
actividades culturales y asociativas del barrio, con teatro, local de exposiciones, radio y locales para muchas
asociaciones, entre ellas la de vecinos.

Hay un fuerte tejido asociativo en el barrio. La colaboracién entre el centro educativo con las asociaciones
del barrio, que son referentes en la vida diaria de alumnado y familias, es constante. A raiz del trabajo diario
conjunto entre entidades educativas y sociales, en la zona Oeste de Gijon (La Calzada, Natahoyo, Xove...) se
ha puesto en marcha el proyecto Creando Comunidad, en el cual participan las asociaciones y agentes
sociales del entorno poniendo en marcha iniciativas comunitarias.
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Teniendo en cuenta las caracteristicas de nuestro contexto y del barrio de La Calzada en particular, una parte
importante de las mismas basan su economia en trabajos relacionados con el sector secundario y de servicios.
Son numerosas las familias que perciben el ingreso minimo vital u otras ayudas o prestaciones.

El elemento mads definitorio de La Calzada, mas alld de su renta per capita, su pirdmide poblacional o sus
recursos, es el fuerte sentido de pertenencia que tienen sus habitantes. Los habitantes de la Calzada, incluso
los recién llegados, tienen una percepcidn de vivir en una “ciudad propia” diferenciada de Gijon.

En 1984 se cred el Instituto de Formacidn Profesional Mata Jove. El Instituto ha conservado el nombre
autoctono del lugar en que fue construido: "Mata Jove”, que significa la mata, bosque o tapiz de Jupiter. El
nombre también puede aludir a una dependencia territorial de Jove. Su simbolo es la “curuxa” (lechuza),
atributo de Atenea, alusivo a la razén, el pensamiento, la sabiduria.

Se imparten ensefianzas de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato (con las modalidades Ciencias y
Humanidades y Ciencias Sociales), Ciclos Formativos de Formacién Profesional (Gestion Administrativa, de
grado medio; Administracion y Finanzas, de grado superior) y Ciclo formativo de grado basico de servicios
administrativos.

2.2 COLEGIOS ADSCRITOS, ALUMNADO Y FAMILIAS

2.2.1 Colegios adscritos

Los colegios adscritos a nuestro Centro son cinco:

e C.P.Martinez Torner. De él recibimos el mayor contingente de alumnos.

* C.P. Miguel de Cervantes. Junto con el anterior, constituye el grueso del alumnado que recibimos.
Sus promociones suelen matricularse casi integramente en nuestro instituto. 0 C.P. Tremanies. Se
trata de un centro con un alto porcentaje de alumnos de etnia gitana. O C.P. Xove.

* C.P. Monteana. Son alumnos de entorno rural acostumbrados en el colegio a grupos muy reducidos,
por lo que existe un gran contrate en este sentido con el instituto.

2.2.2 Caracteristicas del alumnado del centro

El alumnado matriculado en el centro sufrié una merma constante entre los cursos 2003/2004 y el 2010/
2011: de los casi 600 alumnos y alumnas matriculados en el curso 2003, se llegd a quedar en poco mas de
350 en el 2010. Este proceso, afortunadamente, se ha visto revertido desde entonces, produciéndose un
repunte continuo. En los Ultimos afios se matriculan en el centro en torno a 700 alumnos y alumnas. En los
ultimos 20 afos, esos datos son los mejores de la serie. El aumento de alumnado se produce en todas las
ensefianzas ofertadas, especialmente en Bachillerato, aunque también en Ciclos formativos y ESO. De esos
700 alumnos y alumnas se suele mantener en estos afios la distribucidn por niveles, en torno a un 68 % esta
matriculado en la ESO, un 14 % en Bachillerato y un 18 % en Ciclos y Grado basico.

El perfil del alumnado que llega al Mata Jove es muy diverso. En el primer curso de ESO nos encontramos
con un alumnado con caracteristicas diversas que va desde alumnos y alumnas que presentan éxito
educativo a lo largo de su escolarizacion en primaria hasta alumnos y alumnas con un fracaso escolar en su
historia escolar. Ademas, hay que tener presente la llegada a lo largo del curso de alumnado de
incorporacién tardia al sistema educativo espafiol con diferentes circunstancias y conocimientos, y en
muchos casos con la barrera del idioma.

El porcentaje de alumnos que contindan sus estudios de Bachillerato disminuye de manera notable en
relacién con los que terminan la ESO. El alumnado que termina la educacién secundaria busca unas
opciones de futuro alejadas en muchos casos de las opciones a las que les aproxima la etapa de bachillerato
por lo que no todos contindan cursandolo.
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En lo que respecta a las ensefianzas profesionales, los jévenes persiguen obtener un titulo que los capacite
para el mundo profesional y escogen este centro porque posee dichas ensefianzas, aunque el factor de
comodidad de acceso y cercania a sus domicilios puede ser importante en su eleccidon. En muchos casos
son alumnos que cursaron estudios en nuestro centro o en el IES Feijoo. El rendimiento académico del
alumnado suele ser bueno en el ciclo de grado superior, sin problemas de conflictos ni de disciplina,
mientras que, en el ciclo de grado medio, el rendimiento baja considerablemente y, en algunos casos, los
alumnos abandonan finalmente estos estudios.

2.2.3 Las Familias

La diversidad de familias que forman parte de nuestra comunidad educativa es muy alta. Teniendo en
cuenta las caracteristicas de nuestro contexto y del barrio de La Calzada en particular, una parte importante
de las mismas basan su economia en trabajos relacionados con el sector secundario y de servicios. La
estructura de las familias evoluciona de manera similar a cdmo lo hacen en el resto de la sociedad actual,
encontrdndonos entre nuestra comunidad familias mas tradicionales, formadas por ambos progenitores y
de tres o cuatro miembros mayoritariamente, y también aunque en menor numero, familias
monoparentales, muchas de ellas fruto de procesos de separacién o divorcio, familias migrantes, que
provienen principalmente de Latinoamérica, aunque también se ha incorporado alumnado procedentes del
norte de Africa y de paises del este de Europa. Existe también un pequefio porcentaje de familias y
alumnado de etnia gitana, cuyas circunstancias y caracteristicas son muy variadas también; no obstante, se
trabaja de manera especial la asistencia regular de este alumnado, ya que suelen presentar niveles de
absentismo mas altos que el resto de los compafieros y companieras, suponiendo este hecho un alto riesgo
de abandono escolar. Desde el centro se intenta minimizar y compensar estas circunstancias, trabajando
en coordinacidn con otros agentes sociales del entorno, y favorecer su maxima inclusién escolar y social, a
través de la consecucién de los estudios obligatorios. La diversidad cultural del IES Mata-Jove es una de sus
sefias de identidad mas importantes y sin duda debe ser considerado con un punto fuerte que debe ser
aprovechado, a todos los niveles. En referencia al nivel social, cultural y econdmico de las familias y por
ende del alumnado, se observan una importante polarizacién socioecondmica; asi se recoge en el Plan de
Desarrollo Comunitario del Barrio de La Calzada y zona oeste de Gijon (#necesitamosunplan), en el que
analizaron las necesidades y preocupaciones de la comunidad; asi se identificaba “un incremento de la
desigualdad que genera dos realidades. La de aquellas personas que tienen un nivel adquisitivo y de
desarrollo cdmodo, frente a las cada vez mas personas que viven grandes dificultades a la hora de acceder
a una renta. Situaciones estas ultimas que provocan privaciones materiales, contextos de pobreza...”. En
esta linea, ambas realidades estdn presentes en el centro educativo; por ello, a este nivel es un centro con
mucha complejidad y en el que se encuentra escolarizado alumnado perteneciente a familias muy
vulnerables a nivel social, econédmico y cultural; y por ello, se concentran muchos esfuerzos por parte del
centro en dar una respuesta adecuada y ajustada a sus circunstancias.

Otras de las preocupaciones de la comunidad que se recoge en el Plan de desarrollo comunitario, y que
percibimos también entre las familias del IES, es la importante brecha digital que existe, tanto a nivel de
falta de equipos tecnoldgicos como de alfabetizacidn digital entre las familias. Este hecho se hizo mas visible
y evidente tras la pandemia de la COVID-19, y se ha perpetuado hasta dia de hoy.

Por otro lado, las familias de nuestro alumnado se enfrentan a un periodo del desarrollo de sus hijos e hijas
gue en si mismo supone un importante reto. La pubertad y la adolescencia son etapas intensas,
apasionantes, llenas de cambios a todos los niveles que sin duda ponen a prueba a las familias a la hora de
establecer pautas, normas y limites a sus hijos e hijas. Mayoritariamente, las familias en este sentido,
aunque muestran perfiles diversos, poseen competencia suficiente a este nivel, y ello se refleja en el
comportamiento de la mayoria del alumnado del centro; si bien es cierto que se vienen detectando algunos
casos mas preocupantes en los que tienen dificultades para el manejo de la conducta y estudios de sus hijos
e hijas.
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Es posible que el hecho de que una buena parte de las familias posea estudios basicos y un posiblemente
corto bagaje académico, pueda condicionar el escaso valor que estas otorgan a lo escolar, y esta cuestion
es percibida por el profesorado, en especial por los tutores y tutoras cuando establecen comunicacién con
las familias para tratar la evolucién académica. No obstante, se detecta también que existe una parte
importante de las familias que valoran de los estudios como recurso para acceder al mercado laboral y
como mecanismo de ascenso social.

La afiliacidn a la AMPA es de un 20%, aproximadamente, de la totalidad de las familias del centro. Este dato
ha ido creciendo progresivamente en los ultimos afios y da muestra del buen trabajo que viene realizando
la asociacion en la captacion de socios. Segun informan, seria deseable que hubiera una mayor implicacién
en ella y en sus actividades. Dado que en los centros de primaria estd comprobado que esta es mayor, se
confirma que hay una tendencia de las familias de los IES en perder oportunidades y espacios de
participacién en los centros El centro cobra un papel importante a la hora de apoyar al AMPA para la
realizacion de su labor, ya que actualmente cuenta con escasos medios, tanto econémicos como humanos.
La comunicacién y colaboracién del centro con el AMPA es muy positiva, y siempre se cuenta con buena
disponibilidad en las acciones que se realizan de manera conjunta, como el banco de libros, gestion de la
sala de juegos, etc.

Para el centro seria deseable contar con una mayor comunicacién y participacion de las familias en el
centro, mas allad de los espacios formales y de las situaciones en las que acuden al centro para resolver
incidentes o tratar la evolucion académica de sus hijos/as. La mayoria de las familias aprecian la labor del
centro y del profesorado para con el alumnado y la valoran positivamente. De hecho, las familias que
conocen el centro aprecian la manera de trabajar del Instituto, y en este sentido es muy alto el nimero de
familias que habiendo escolarizado a sus hijos/as en el Mata Jove nos siguen confiando el resto de los
hermanos menores.

3. VALORES, OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE ACTUACION EN EL CENTRO
3.1 VALORES

La Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, refiere los valores que se deben configurar en nuestro sistema
educativo, y que se recogen de nuestra Constitucion, por lo que se inspira en los principios siguientes. Los
principales valores que este Centro pretende difundir y consolidar entre sus alumnos son los siguientes:

* Democracia: el consenso para educar a los jévenes en valores democraticos. La calidad de la educacion
para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna por razén de nacimiento, sexo, origen
racial, étnico o geografico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o
identidad sexual o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.»

* Lla equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a
través de la educacidn, la inclusidn educativa, la igualdad de derechos y oportunidades, también entre
mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier discriminacion y la accesibilidad universal a la
educacion, y que actie como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad.

* La educacién para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de los
mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social, y en
especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda forma
de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminacién y reaccionar frente a ella.»

* La educacidn para la transicién ecoldgica con criterios de justicia social como contribucién a la
sostenibilidad ambiental, social y econdmica.»

* Trabajo y esfuerzo: la voluntad, la constancia y el esfuerzo personal como pilares de los logros que se
persiguen. En ese sentido, en el dmbito escolar, no es posible aprobar sin estudiar. Los alumnos deben
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acudir a clase con el material necesario, participar activamente en la dindmica del aula, realizar los
ejercicios, llevar a cabo el cuaderno de trabajo, etc.

* Responsabilidad personal: cada uno es responsable de sus actos.

* Conducta: convivencia serena y ordenada, cimentada sobre una autoridad y disciplina democraticas,
en un clima de respeto entre todos los miembros de la comunidad escolar. El respeto a los demas tiene
mucho que ver con la responsabilidad y la colaboracién con el grupo humano en el que se vive, y en
nuestro caso supone el cuidado de las instalaciones escolares y la aceptacidon de las normas de
convivencia del Instituto. También la autonomia, o sea, la capacidad de resolver por uno mismo las
tareas de la vida cotidiana.

* La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesién social, la
cooperacion y solidaridad entre los pueblos, asi como la adquisicion de valores que propicien el respeto
hacia los seres vivos y los derechos de los animales y el medio ambiente, en particular al valor de los
espacios forestales y el desarrollo sostenible.»

* Capacidad critica: se considera fundamental desarrollar un sentido critico equilibrado que nos lleva a
examinar nuestra realidad concreta, evaluando pros y contras a la luz de criterios e ideas asumidas
como valiosas y a entender que pueden existir posiciones diferentes, que responden a diversos puntos
de vista e intereses.

* La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercién en la sociedad que le rodea y para la
participacién activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con
capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

* Conocimiento: el conocimiento forma la mente, enriquece la personalidad y hace sélidas nuestras
opciones y posturas. La escuela representa el valor del conocimiento como parte de la vida. Hay mucha
informacidn a nuestro alcance, pero para convertirla en conocimiento debe ser valorada y estructurada.

3.2 OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE ACTUACION
Los objetivos y prioridades de actuacion de nuestro centro educativo serian:

A. Mejorar el rendimiento y los resultados académicos de nuestros alumnos para lograr el éxito
escolar.

Este objetivo plantea mejorar la calidad y el éxito escolar de nuestros alumnos, incrementando todos los
porcentajes de Promocién y Titulacién en todas las ensefianzas con que cuenta el Centro. El grado de
cumplimiento de este objetivo se refleja de forma objetiva en los porcentajes de promocidn y/o titulacion.

A este respecto el centro potenciara ,entre otras lineas de actuacidn, el aprendizaje basado en proyectos,
mayor y mejor formacion en metodologias activas proponiendo cambios pedagdgicos y organizativos que
favorezcan el trabajo en grupos cooperativos y el aprendizaje entre iguales, utilizar la docencia compartida,
fomentar agrupamientos flexibles, disminuir las tasas de absentismo y buscar la implicacion en cierto grado
de trabajo en dicho alumnado , continuar con las tutorias de acogida para alumnado inmigrante, refuerzos
fuera del horario lectivo , potenciar la ensefianza de idiomas y uso de las nuevas tecnologias.

Nuestro centro plantea un enfoque transversal en la formacién orientado a que todo el alumnado tenga
garantias de éxito en la educacion por medio de una dindmica de mejora continua y una mayor
personalizacién del aprendizaje.

B. Potenciar la ensefianza de idiomas.

Con la aplicacion del Programa Plurilinglie en nuestro centro desde el curso académico 20112012, se
pretenden adquirir destrezas en dos lenguas extranjeras, inglés y francés, ademas de integrar dimensiones
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histdricas e interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad lingtiistica y cultural de la
sociedad, con el objetivo de fomentar la convivencia democratica. Para ello se pretende:

- Que el alumnado use con fluidez y aceptable correccién, las dos lenguas para responder a sus
necesidades comunicativas de manera apropiada, frente a diferentes contextos y situaciones tanto
cotidianas, como en otros ambitos profesionales y sociales.

- Que el alumnado desarrolle transferencias entre ambas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio linglistico, potenciando los intercambios de alumnado entre Espafia,
Francia y paises de lengua inglesa.

- Que el alumnado conozca valore y respete la diversidad lingliistica como un factor de didlogo que
lleve a la cohesidn social.

C. Desarrollar la innovacion educativa y continuar con la utilizacién de las Nuevas tecnologias de
la informacion y la comunicacion en la actividad docente.

Este objetivo plantea uno de los principios de la actual ley educativa: la investigacién, experimentacién e
innovacién educativa, con la ayuda de las nuevas tecnologias de la Informaciéon. En realidad, la innovacién
educativa no es solamente un cambio de formato o la aplicacién sin mds de la tecnologia. La innovacidn
requiere la implicacién de toda la comunidad educativa, con el protagonismo relevante de los docentes.
Con ello, se pretende conseguir en nuestro centro que se transmitan estas tres claves para la innovacién
desde los principios de cooperacion e inclusién:

- Reforzar el trabajo colaborativo en dos aspectos: por niveles educativos y por diferentes entornos
multidisciplinares, utilizando las nuevas tecnologias de la Educacidon (Ejemplos: Plataformas
educativas, Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), Flipped Classroom, Aprendizaje-Servicio,
Gamificacién, Aprendizaje Colaborativo.)

- Aplicar un enfoque mds transversal potenciando la codocencia y todas aquellas précticas educativas
que favorezcan el conocimiento de nuestro alumnado.

- Modificar el curriculum para adaptarnos a un modelo de competencias, para mejorar los procesos
de aprendizaje, incorporando nuevas practicas para lograr que el alumnado alcance las habilidades
que la sociedad del futuro les va a requerir.

D. Favorecer la mejora permanente de la convivencia y prevenir la comision de hechos contrario
a las normas de convivencia.

Con este objetivo se persigue un clima de convivencia y trabajo en el centro con que se logre que
todos los miembros de la comunidad educativa pueden desarrollar su papel de manera adecuada.
Se buscard asi el desarrollo personal y social del alumnado, la mejora en su comunicacion y sus
relaciones interpersonales, asi como la mejora del rendimiento académico, también se buscara el
adecuado desarrollo de la labor del profesorado.

El centro educativo debe intentar prevenir las situaciones del conflicto contrarias a las normas de
convivencia del centro escolar y trabajara en este sentido con el alumnado, buscando siempre la
implicacion de todos los docentes en el cumplimiento de las normas de convivencia.

E. Desarrollar e incrementar las medidas de Atencion a la Diversidad.

La atencion a la diversidad supone adaptar el proceso de aprendizaje a las necesidades y caracteristicas de
nuestro alumnado, fruto tanto de su momento evolutivo como de las caracteristicas de su contexto.
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Nuestro alumnado requiere unas medidas que den respuesta a sus necesidades educativas concretas,
teniendo en cuenta sus diferentes ritmos y estilos de aprendizaje.

Por ello, se propone organizar los recursos de manera que se facilite a la totalidad del alumnado, el
desarrollo de las competencias clave, asi como el logro de los objetivos de cada etapa, con un enfoque
inclusivo y estableciendo los procesos de mejora continua que favorezcan el mdaximo desarrollo, la
formacidn integral, la igualdad de oportunidades, el éxito y la excelencia educativa y la inclusién de nuestro
alumnado.

El centro organizara medidas de atencidon ordinarias dirigidas a prevenir o compensar dificultades leves sin
alterar los elementos esenciales del curriculo como el uso de metodologias activas, el programa PROA +, el
programa de transito Primaria —Secundaria, el refuerzo del alumnado con dificultades especificas de
aprendizaje, el protocolo de actuacién para el alumnado de nueva incorporacion al centro, el programa de
docencia compartida, la organizacion de agrupamientos flexibles...

El centro también organizard medidas de atencion especificas dirigidas a dar respuesta a las necesidades
especificas del alumnado de manera personalizada y conllevan cambios en la modalidad organizativa, los
elementos curriculares considerados esenciales y/o en elementos de acceso al curriculo. Se tratarian de
adaptaciones curriculares especificas, apoyo de especialistas PT/AL, intervencidn especializada de la
orientadora /PTSC, Programas de diversificacion curricular, planes de trabajo para el alumnado de altas
capacidades, protocolos de actuacién para el alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo
espafiol...

F. Mejorar las instalaciones.

La importancia de las instalaciones en un centro educativo forma parte del proyecto integral educativo para
el alumnado ya que supone un instrumento y medio de aprendizaje. Las instalaciones son un medio para
llegar a conseguir los objetivos minimos en la ensefianza al proporcionarnos las herramientas basicas de
trabajo para toda la comunidad educativa. Mejorar las instalaciones supone mejorar la calidad de
ensefianza en su sentido mds amplio y general. Siguiendo esta linea de actuacidn, el centro trabaja en una
mejora continua de las instalaciones en sus multiples edificios, buscando la seguridad y accesibilidad en
primer término, evitando su deterioro en segundo lugar y por ultimo organizando los espacios y los
equipamientos, especialmente los tecnoldgicos, para lograr la calidad educativa necesaria.

G. Colaborar y promover las relaciones con otras instituciones y sectores de la comunidad.

Se potenciara la colaboracién con las instituciones que forman parte de nuestro entorno, de ahi que el
Instituto fomente diferentes acciones cuya finalidad reside en la funcionalidad, es decir, que sirvan a
nuestro alumnado para solucionar los problemas a los que se han de enfrentar fuera del horario escolar e
incluso, muchas de estas acciones se realizan dentro del aula para asegurar que ese trabajo esté conectado
con la realidad exterior a nuestro centro educativo.

El IES Mata Jove colabora con las siguientes instituciones: Consejeria de Educacion,

Ayuntamiento de Gijon (Concejalias de Educacién y Cultura, Deportes, Servicios Sociales...) CPR, ONG y otras
asociaciones como Mar de Niebla, con los que se planifican actividades de caracter cultural, educativas,
deportivas, solidarias, acciones dirigidas a la proteccién del medioambiente, prevencion del absentismo
escolar, y todas aquellas que se consideren necesarias para que exista una perfecta sintonia de colaboracion
entre la comunidad educativa y dichas instituciones.

H. Favorecer la colaboracion de las familias en el aprendizaje de sus hijos.

Se fomentara la participacién de las familias a través de su intervencion en el Consejo escolar o a través de
la AMPA. Con el fin de facilitar e impulsar esa colaboracién, se continuara apoyando, de manera estrecha,
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las iniciativas de la AMPA y buscando en todo momento su participacion en la vida del centro. Ademas, se
fomentara el contacto de las familias de los alumnos y alumnas con sus tutores y el profesorado en general,
entendiendo que es la manera de favorecer el aprendizaje del alumnado.

4. ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

4.1 ENSENANZAS QUE IMPARTE

En el IES Mata Jove se imparten las ensefianzas correspondientes a Educacién Secundaria Obligatoria, asi
como tres de las modalidades de Bachillerato (“Ciencias y Tecnologia”, “General” y “Humanidades y
Ciencias Sociales”), y tres ciclos formativos de la familia profesional de Administracion y Gestidn (grado
basico en Servicios Administrativos, grado medio en Gestién Administrativa y grado superior en
Administracion y Finanzas).

4.2 HORARIO GENERAL DEL CENTRO

En el I.LE.S. Mata Jove comienzan las clases a las 8:30 y terminan a las 14:30 horas; en esta franja horaria se
imparten 6 periodos lectivos de 55 minutos cada uno, con un séptimo periodo destinado a diferentes
actividades. Hay un recreo al final de la 32 sesién, con una duracién de 30 minutos, entre las 11:15y las 11:45
horas.

12 hora 8:30-9:25
22 hora 9:25-10:20
32 hora 10:20-11:15
Recreo 11:15-11:45
42 hora 11:45-12:40
52 hora 12:40-13:35
62 hora 13:35-14:30
72 hora 14:30 - 15:25

o Dosdias a la semana, el Centro permanece abierto a los alumnos en horario de tarde, de 16:30 a
18:30 horas. En este periodo se realizan las siguientes actividades:
=  Programa de Acompafamiento Escolar (PROA+).
= El Departamento de Orientacién atiende a los padres y alumnos.
o Enel periodo de 14:30 a 15:25 horas se realizaran las actividades:
= Los refuerzos de francés para el alumnado del Programa hablE.
= Laatencidn a las materias Pendientes y el refuerzo por parte de algunos departamentos.
=  Los alumnos cuyas familias mantienen el compromiso de colaboracién para la convivencia.
o En horario de tarde el alumnado puede participar en las Escuelas deportivas municipales. Nuestro
centro coordina las siguientes actividades: Voleibol, Baloncesto, Badminton y Balonmano. Todas ellas
deben contar con el minimo de alumnado exigido.
o Las reuniones del Claustro y del Consejo Escolar y las sesiones de evaluacidon se celebraran una vez
finalizado el periodo lectivo, en horario en el que puedan asistir todos los miembros convocados.
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4.3 PLANES Y PROGRAMAS DE CENTRO
4.3.1 Programa hablE (modalidad plurilingle)

4.3.1.1 Objetivos y Prioridades de Actuacion

La seccion bilinglie en su modalidad plurilinglie, es un proyecto que se enmarca en las directrices de la Unién
Europea, que recomienda que todos los ciudadanos aprendan dos lenguas, ademas de la lengua nacional, de
ahi que nuestro centro ofrece a los estudiantes la posibilidad de dominar al menos dos lenguas extranjeras
(inglés y francés) al terminar su periodo obligatorio de escolarizacién (E.S.0.) y se les concede una
certificacidn de participacion en dicho proyecto, quedando ademas constancia en su expediente académico.

El Programa Bilinglie respeta lo establecido en el disefio curricular pues contribuye especialmente a la
consecucion de este objetivo: comprender y expresar mediante mensajes orales y escritos con propiedad y
eficacia comunicativa en la lengua o lenguas extranjeras objeto de estudio, y apreciar su relevancia en una
sociedad abierta y multicultural.”

Las ventajas para nuestro alumnado son evidentes, tanto en el plano personal como profesional, pues el
conocimiento de otras culturas fomenta en los alumnos actitudes de tolerancia y respeto, sin olvidar la
necesaria apertura a su futuro profesional, en el que el dominio de otras lenguas se ve como una prioridad
frente a la movilidad espacial de las personas en el mundo actual, hecho que se mantendrd muy
posiblemente en los afios venideros.

En el curso 2011/2012 la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias, concedié al I.E.S. Mata Jove la
posibilidad de impartir una materia del area no lingliistica en otro idioma, lo que se traduce en que 26
alumnos de 12 de ESO accedieron a la ensefianza de la asignatura de Geografia e Historia en francés y
posteriormente Biologia y Geologia. Después de doce afios, podemos asegurar que la enseiianza de nuestra
materia en francés es algo ya consolidado y distintivo de la oferta educativa de este centro, el Unico de Gijén
que ofrece esta modalidad.

El curso 2013/2014 supone un cambio en las caracteristicas del programa bilinglie, pues continuamos con el
programa denominado “Proyecto de Innovacién para la Promocion del Aprendizaje de Lenguas Extranjeras”
en el que se afiade el idioma inglés a la seccidn bilinglie y comenzamos con la modalidad plurilinglie. A partir
de dicho curso académico, los alumnos cursan inglés como primera lengua extranjera (4 horas semanales), y
Educacidn Plastica, Matematicas, Biologia y Educacién Fisica como materias no linglisticas en dicho idioma
(una de ellas por curso de la E.S.0.); francés como segunda lengua extranjera y Geografia e Historia en ese
idioma. Al cursar solamente dos horas de francés a la semana, se les ofrece a los alumnos de forma voluntaria
la participacién en un Taller de Conversacidon en Francés, a 72 hora (1 hora semanal) y al que acuden la
practica totalidad de los matriculados en dicho Programa, sobre todo en los cursos iniciales (12 y 22 ESO)

El actual curso lectivo 2023/2024, sera el decimotercer afio en que exista dicho proyecto, si bien con la
entrada en vigor de la Lomloe la Consejeria de Educacién ha puesto en marcha una remodelacién del
programa, que se denomina a partir de ahora programa habLE, cuya finalidad es “la mejora de la
competencia linglistica del alumnado a través de la imparticidén de una parte del curriculo en la lengua objeto
del programa siguiendo una metodologia de aprendizaje integrado de contenidos y lenguas extranjeras
(AICLE), asi como la mejora de la competencia comunicativa y la actualizacidon pedagdgica y metodolégica del
profesorado en lenguas extranjeras”. A lo largo de los préximos cursos académicos se ird implantando dicho
programa.

Los contenidos linglisticos se introducen de manera progresiva, para que al final del ciclo de la E.S.O. se
consiga la maxima implantacién del idioma dentro de las materias no linglisticas, teniendo en cuenta que
los contenidos que cursan estos alumnos son los mismos que tiene el curriculo oficial y evitando siempre que
el uso de otros idiomas interfiera en la adquisicién de conocimientos, pues el nivel de ellos debe ser el mismo
que el del resto del alumnado que no participa en el Programa. En este sentido, el trabajo de coordinacién
entre todos los profesores es fundamental y partimos de la base del mutuo refuerzo entre materias
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linglisticas y no linglisticas y la necesaria interdisciplinariedad para que este Proyecto siga adelante y tenga
una valoracidn positiva por parte de toda la Comunidad Educativa implicada (alumnado, profesorado, padres
y direccion del Centro)

Como actividades extraescolares y complementarias asociadas al programa de francés, contamos con las que
nos ofrecen la Alianza Francesa de Gijon y varios proyectos eTwinning (elaboracién de un proyecto comun
con un centro educativo de otro pais de la U.E.) pues pertenece al Programa de aprendizaje eLearning de la
Comisién Europea, Ademas, se realiza un intercambio con el Lycée Jules Haag de Besancon (Francia)
destinado al alumnado de 32 y 42 de ESO, centro hermanado con nuestro instituto y con el que mantenemos
colaboraciones en diferentes proyectos. Finalmente, también se ha retomado la participacién en el programa
de intercambio mensual entre la Consejeria de Educacién y la Academie de Besangon, que promueve dicha
actividad entre el alumnado asturiano y el francés. Para el alumnado de 12 y 22 ESO, se oferta una estancia
de tres dias en el Pais Vasco francés a finales de junio, como una toma de contacto con la realidad de nuestro
pais vecino (un pequefio “bautismo” en la lengua francesa).

Como actividades extraescolares y complementarias asociadas al programa de inglés, se plantea también
para 32y 42 ESO varios proyectos eTwinning con paises europeos, que son fundamentales para que nuestros
alumnos mejoren en sus competencias lingtisticas en dicho idioma. Ademas, se mantienen las estancias
lingliisticas de una semana de duracidn en paises de habla inglesa, que tanto han contribuido a mejorar la
expresion oral del alumnado en dicho idioma y que felizmente se han retomado desde 2022.

Finalmente, constatar la importancia de los proyectos interdisciplinares, en un programa educativo como el
nuestro, En él se trabaja sobre los Objetivo de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Este proyecto anual
se ve complementado por diferentes proyectos de investigacion de cada profesor/a en su materia.

4.3.1.2 Organizacion

o Medida: Imparticion de al menos una materia no lingtliistica por cada nivel en la ESO tanto en la
materia de inglés como en francés con el objetivo de consolidar el aprendizaje de una segunda lengua

extranjera:
Materias No Lingiiisticas
Francés Inglés
12 ESO Geografia e Historia Educacion Plastica, Visual y Audiovisual
22 ESO Geografia e Historia Matematicas
32 ESO Geografia e Historia Biologia y Geologia
42 ESO Geografia e Historia Educacion Fisica

Los refuerzos de francés para el alumnado del programa se imparten a 72 hora.

o Alumnado participante:

=  Agrupamiento de alumnado:

- Los agrupamientos seguiran criterios generales de heterogeneidad, siempre que
organizativamente sea posible, en consonancia con los criterios reflejados en el
proyecto educativo de centro para toda la etapa.

- Laratio de alumnado por grupo del programa en las areas, materias o médulos no
linglisticos que se imparten en lengua extranjera sera entre un minimo de 15y el
numero maximo autorizado por la normativa vigente para la etapa correspondiente.

- Excepcionalmente, la Consejeria podra autorizar un nimero menor o mayor del
establecido, teniendo en cuenta las caracteristicas de los centros.
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En todo caso no podra modificarse la oferta total de plazas del centro educativo ni
el nimero de unidades establecidas.

Se dara prioridad en la admisién al alumnado que haya finalizado la etapa anterior
(Primaria) participando en un programa habLE. Si entre el alumnado admitido, el
numero de solicitudes para cursar el programa excediese a las plazas disponibles, el
centro procedera a realizar un sorteo publico.

Con caracter general, la incorporacidn de alumnado al programa se llevara a cabo en
el primer curso de la ESO. La incorporacion serd voluntaria y las madres, padres,
tutoras o tutores legales del alumnado que desee incorporarse al mismo, deberdn
manifestarlo a la hora de formalizar la matricula. En todo caso, la incorporacion del
alumno o de la alumna a un programa se registrard en el expediente e historial
académico.

= Elalumnado incorporado al programa continuard en el mismo hasta la finalizacion de la etapa.

= Unalumno o alumna podraincorporarse al programa en cursos distintos al primero de la ESO siempre
y cuando se den las circunstancias que hagan posible esta opcion y previa solicitud por escrito, de su
madre, padre, tutor, tutora legal o del propio alumno o alumna en caso de ser mayor de edad.

En estos casos, se tendran en cuenta las posibilidades de progreso del alumno o alumna mediante
una valoracidn general de su evolucién personal y académica por parte del equipo docente y a través
de una prueba de nivel.

= Si se produjesen vacantes al inicio de cada curso escolar, se dara preferencia al alumnado que,
habiendo solicitado previamente su admisidn en el programa, hubiese resultado excluido.

=  Abandono del programa:

Una vez finalizado el curso escolar, el alumno o la alumna podrd abandonar el
programa, previa solicitud razonada de su madre, padre, tutor, tutora legal o del
propio alumno o alumna en caso de ser mayor de edad, con el visto bueno del equipo
docente y la autorizacién del Director o Directora del centro docente. Igualmente, el
centro podra decidir la no conveniencia de continuidad en el programa por parte de
algdn alumno o alumna, previa audiencia al alumno o a la alumna'y, en su caso, a su
madre, padre, tutor o tutora legal.

Excepcionalmente, un alumno o una alumna podrd solicitar el abandono del
programa por motivos debidamente justificados antes de la finalizacion del curso
escolar, con el informe favorable del equipo docente que le atiende y siempre que
la organizacién del centro lo permita.

o Temporalizacion:

> Finales Junio: Plazo para recoger y entregar la solicitud de baja y alta (siempre que haya
plazas) al Programa Plurilinglie a partir de 22 ESO en Jefatura de Estudios. Las fechas exactas
se publicaran en la pagina web junto con el calendario de actuaciones de fin de curso.

» Julio: Publicacion del listado de admitidos al programa Plurilingtie en 12 ESO.

» Julio: Admision de nuevas incorporaciones a partir de segundo de la ESO. Comunicacién a la
coordinadora del programa de las altas y bajas del Programa.

o Responsables: Jefatura de Estudios/ Coordinadora del Programa Plurilinglie/Profesorado que
imparte materias plurilingtes.

o Actuaciones:

» Informacién del Programa Plurilinglie en reunién con las familias de los alumnos de 62 de
primaria en la Jornada de Puertas Abiertas.
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» Solicitud de incorporacion al Programa Plurilinglie en el sobre de matricula para 12 ESO.

> Seleccidon de participantes en el programa a través de un sorteo publico, en el caso de ser
mayor la demanda que la oferta de grupos plurilinglies segun disponibilidad horaria del
profesorado implicado.

> Alta o Baja del programa una vez finalizado el curso escolar en junio de cara al curso
siguiente. Solo se puede dar de alta y/o baja del Programa una sola vez durante toda la etapa
educativa que abarca dicho programa.

» Prueba de nivel de idioma a finales de junio en las areas de inglés y francés para aquel
alumnado que solicite la entrada al programa desde segundo de la ESO. Una vez superadas
dichas pruebas y siempre que haya plaza, el alumno/a podra formar parte del Proyecto
Plurilingie.

» La no promocidn implica la salida automatica del Programa Plurilinglie por razones
organizativas y académicas.

o Informacidn a las familias:

» Informacién del Programa Plurilingiie a las familias de alumnado de 62 Primaria en Jornada
de Puertas Abiertas.

» Publicacion en Pagina Web en julio del listado definitivo del alumnado de 12 ESO que ha sido
admitido en el Programa.

» Informacidn individualizada de nuevas incorporaciones al Programa en julio.

4.3.2 Programa para la orientacion, avance y enriquecimiento educativo PROA +

El PROA+ es un programa que el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional esta poniendo en marcha
para afrontar los retos en el ambito de la Educacién que Espafia persigue, siguiendo el camino marcado por
la Unién Europea en esta materia. Estos, independientemente de su variedad, son presididos por los
principios de inclusion, equidad y no segregacion. Se trata de una iniciativa que se incluye y es financiada
por Plan de Recuperacién, Transformacidn y Resiliencia y esta dirigido especialmente a apoyar a los centros
educativos sostenidos con fondos publicos que presentan una mayor proporcidn de alumnado vulnerable,
como es el caso de nuestro centro. Para ser incluido en el PROA +, el centro debe tener al menos entre su
alumnado a un 30% en situacion de vulnerabilidad. El PROA + nace para acompafiar a los centros educativos
con mayor complejidad contextual, para ayudarles a crear un entorno estimulante para el aprendizaje, en el
que se refuercen las metodologias de un aprendizaje personalizado y adaptado a las necesidades el
alumnado, y de esta manera contribuir a la lucha contra el abandono escolar.

4.3.2.1 PROA+: objetivos, principios pedagdgicos y lineas estratégicas

Dentro del Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia, en que se organizan las inversiones en
diferentes componentes, el 21 en concreto corresponde la Modernizacidén y digitalizacién del sistema
educativo, incluida la educacién temprana de 0-3 aiios.

Tal y como se recoge en el website del Plan de Recuperacién y Resiliencial “este componente persigue
la modernizacion y digitalizacion del sistema educativo para avanzar a un modelo personalizado, inclusivo
y flexible, que se adapte a las necesidades de cada alumno. También tiene como objetivo reforzar la
formacion del profesorado mediante la integracion de nuevas técnicas educativas en la escuela basadas en
el uso de medios digitales. Pretende asimismo garantizar la conectividad de la red universitaria y la

1 Fuente: https://planderecuperacion.gob.es/politicas y componentes/componente-21-modernizacion-y-
digitalizacion-del-sistema-educativo-incluida-la-educacion-temprana
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adaptacion de los programas y sistemas a las nuevas tecnologias y al aprendizaje combinado presencial y a
distancia.”

Sobre esta base, se asientan los principales objetivos del PROA+, que tal y como se recoge en el Catalogo de
Actividades Palanca de PROA + Curso 22/232, los objetivos finales del programa son establecidos a nivel de
la UE para 2030:

Indicadores relacionados Objetivos 2020 v 2025 Resultados 2018 (1) Objetivos 2030
con &l Plan PROA+ Propuesta Comision Propuesta Comision a Consejo
a Conseja (I} {1l, &n debate)
UE Espafia UE2T7 Espafa UE Espafia

% personas gue abandonan trempanaments

|a educacitn y la farmacian (18-24 afios) 10% 215% 102% s | 16% 2oz 9%

W persanas con un titulo de I::I'.lul:.!l:lfrl’l = - g T T —
secundaria superior (20-24 adfos)

% alumnade escolarizado a los 4 afios o mas = 955 100% 94,8% B,

% alumnade escolarizado entre 3 afios y EPRI = = X

% alumnade de 15 afios con rendimiento bajo (FISA)

= Comprension bectora < 15% = 15% < 22.5% < 235N} <15%
- Matemiticos < 15% < 15% = 21.9% < 24, TH = 15%
- Cienclas < 15% = 15% 223.3r% =21.3% < 153

% alumnade B2 grado con rendimiento bajo on

: 15%
alfabetizacidn digital (22 ESD) =

4 T THE ELIROFEAN PARLIARENT, THE COURMCIL, THE ELROPERN EDDSCRNC AND SDOAL CORMITTEE

Fuente: Programa de cooperacion termitorial PROAs

Segun se recoge en el mismo documento, “El logro de estos objetivos estd condicionado por el nivel de éxito
escolar que consiga el sistema educativo no universitario, especialmente en las etapas de educacion infantil,
primaria y secundaria obligatoria. Por ello, resulta especialmente relevante, y lo convierte en un gran reto, el
reducir los porcentajes de alumnado con bajo nivel competencial y que abandona el sistema educativo
prematuramente sin lograr una titulacion post-ESO. Y es evidente que para conseguir dichos objetivos es
imprescindible mejorar los resultados del alumnado vulnerable a quien se dirige especialmente el programa
PROA+, muchas veces invisible, especialmente en las primeras etapas educativas”. Por tanto, los objetivos
finales del PROA + serian:

o Incrementar los graduados post-ESO

o Reducir el abandono temprano.
Los principios pedagdgicos en los que deben inspirarse todas las iniciativas que en él se enmarquen,
responden a los incluidos en la nueva ley educativa, la llamada LOMLOE. Estos son:

o Equidad, que garantice la igualdad de oportunidades tanto en el acceso como en el proceso y

resultados educativos.

Evitar la segregacidn, tanto en el acceso como en la dinamica de los centros.

Educacion inclusiva, donde se atiende la diversidad de necesidades de todo el alumnado.

Expectativas positivas sobre las posibilidades de éxito de todo el alumnado.

Acompafiamiento y orientacidén, prevencion y detecciéon temprana de las dificultades de

aprendizaje (primaria y secundaria), y puesta en marcha de mecanismos de refuerzo tan pronto

se detectan las dificultades.

o Relevancia de la educacidén no cognitiva (socioemocional).

o La consideraciéon del conocimiento acumulado para la mejora continua del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

o O O O

2 Fuente: Catalogo de actividades Palanca Proa+. Curso 2022/23 - Publicaciones - Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional (educacion.gob.es)
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En este sentido, a continuacidn, se ha representado, de una manera muy visual, la conjuncidn de estos
principios pedagdgicos en una “escalera compartida hacia el éxito educativo”, en la que se parte de asegurar
unas condiciones minimas de educabilidad, para después fijarse en la importancia de generar espacios de
intervencién en los que se fomente lo positivo (buen clima, satisfaccidn a la hora de aprender, expectativas).
Este ambiente posibilita una mayor motivaciéon y gusto por aprender y estar en el sistema educativo,
contribuyendo a la reduccién del absentismo, la repeticion o el fracaso escolar. Finalmente, el alumnado en
esta situacion estara mdas motivado para continuar en el sistema educativo, mas alld de las etapas
obligatorias.

Incrementar
graduados post £50

ORI Reduckr el abandono
educativa temprano
educative

]
s

Raducr |3 repaticidn

s @ Inciden positivamente
en el abandono y el éxito

INTERVENCION / ACTITUDES EN EL CENTRO / CULTURA DEL CENTRO

Aprender requiers de emocionas posITvas...

PREVENCION / CONDICIONES PREVIAS:
5S¢ han de asepurar unas condicones minimas de educabilidad para 1odo el alumnado

La definicion y descripcidon de objetivos dentro del PROA + es muy compleja, y si fuera de interés del lector
recomendamos que profundice en ellos consultando las fuentes ya citadas anteriormente o en el Plan
Estratégico de Mejora (PEM) disefiado por el centro para los cursos 2021-2024.

Para conseguir tan ambiciosos objetivos y organizar adecuadamente las diversas acciones que se ponen en
marcha dentro del programa, se han delimitado una serie de lineas estratégicas, que se dividen a su vez en
diferentes dmbitos de actuacidn educativa. Se resumen en la siguiente tabla:

Ambitos de las - . T
[ acciones ] Las lineas estratégicas PROA+ 2021/24

E1 Actividodes para sequir y “asequrar” condiciones de
educabilidad

Alumnado diverso

g tades para Apoyar al alumnado con dificultades para el
!V A/»—ML: AUh—

_

/\ tividades para desarrollar las Actitudes positivas en el

‘AL itudes en el Lentro [ i

nsversules)

. tividades para Mejorar el proceso E/A de las competencias
t Procesos E/A (aula) J ividades para Mejorar el proceso E/A de las competenci
esenciales con dificultodes de aprendizaje

Administracion Mejarar la estabilidad y calidad de los profesionales (formacidn),

educativa

 Se— A (R ) S [ (S

L Centroy ] ES Activigades y compramisos de gestion de centroy para

y de las infraestructuras estratégicas

4.3.2.2 El Plan Estratégico de Mejora (PEM) de nuestro centro

Pese al gran marco tedrico y estratégico que se marca dentro del PROA +, se da una gran importancia a que
los centros que forman parte de este personalicen y ajusten adecuadamente a su contexto las actuaciones a
desarrollar. Esto se consigue a través del disefio por parte del centro de un plan, que debe partir de un analisis
pormenorizado del contexto, de las condiciones, limitaciones y oportunidades que tanto el centro como su
entorno ofrecen, a través de una DAFO. En base a las conclusiones extraidas de este proceso, realizado en
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nuestro centro en el curso 21/22, se detectaron una serie de necesidades y se marcaron unos objetivos de
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centro, que se exponen a continuacion:

@)
O

Reducir el abandono temprano y el fracaso escolar.

Contribuir al bienestar emocional del alumnado: generar una percepcién y una vivencia positiva

del entorno educativo.
Implementar metodologias activas en el proceso de ensefianza/ aprendizaje, de forma que

promuevan la participacion de todo el alumnado, vinculando los contenidos y las competencias

con la realidad so
Aumentar la parti

cial y laboral que les rodea y desarrollando el pensamiento critico.
cipacién conjunta de toda la comunidad educativa en la vida del centro

Avanzar en la competencia digital de alumnado y familias.

Con estos objetivos a nivel de centro, nos hemos marcado los siguientes objetivos PROA+:

@)
@)
@)

Para avanzar en la consecucidn de estos objetivos, se plantean una serie de Actividades Palanca (AP), que
dentro del PROA +, son las herramientas principales con las que pasar a la accidon y contribuir a la consecucion

Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.
Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacion.
Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccion de aprender/ensefiar.

de los objetivos marcados. Las que se desarrollaran en el presente curso 23/24 seran las siguientes:

AP: DOCENCIA COMPARTIDA

Descripcion

Implementacién de un modelo de codocencia, con dos docentes en el aula trabajando de
manera coordinada y atendiendo a las necesidades de aprendizaje de todo el alumnado.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a las Estrategias E2, E4 y E5 y promueve la consecucién de los tres objetivos
PROA+ que nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacion.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfacciéon de aprender/ensefiar.

Temporalizacidon

Septiembre-Junio

Recursos

Recursos ordinarios del centro educativo (profesorado, materiales...)

Destinatarios

Al igual que el curso pasado, esta AP se encuentra dirigida al alumnado de 22 de ESO, en
Inglés, Geografia e Historia y Matematicas, pero con la posibilidad de ampliarse a mas areas.

AP: ACOMPANAMIENT

O AL ESTUDIO

Descripcion

El alumnado de la ESO asiste a una actividad de apoyo socio-educativo dos tardes a la
semana, con una duracién de dos horas. Durante la misma se realiza apoyo escolar
(organizacién y revisién de la agenda, desarrollo de la competencia digital, realizacién de
tareas, preparacion de exdmenes) y también actividades de apoyo al desarrollo social y
emocional, las cuales tienen una importancia fundamental, ya que son condicién sine
quanon de las anteriores.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a las Estrategias E2 y promueve la consecucion de los tres objetivos PROA+ que
nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacién.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccién de aprender/ensefiar.

Temporalizacién

Noviembre-Junio

Recursos

Monitores que imparten la actividad, espacios y materiales del centro educativo.

Destinatarios

Alumnado de la ESO.

AP: TIEMPO DE CiRCUL

0. PRACTICAS RESTAURATIVAS Y COMPETENCIA SOCIOEMOCIONAL.

Descripcion

Propuesta de medidas alternativas para la resolucidn de conflictos, basadas en la mediacion,
la escucha activa y la empatia, en aquellos casos en que se detectan conflictos entre
miembros de la comunidad educativa.

Cabe destacar que, el curso pasado esta actividad palanca en tuvo una valoraciéon negativa.
En principio no se han conseguido los objetivos propuestos, principalmente por una falta de
colaboracién e implicacion de la comunidad educativa respecto a la revision del PIC; se ha
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modificado en algunos puntos, aunque han sido poco desarrollados en el texto. Se han
afiadido referencias a la mediacién, aunque consideramos que en cursos venideros se
deberia asumir desde otro enfoque:

- Implicando a mas miembros de la comunidad educativa en el proceso, cuestion
que sera abordada en el préximo curso en el contexto del consejo escolar. Fomentando la
formaciéon de todo el profesorado en materia de practicas restaurativas, estrategia del
circulo de didlogo, si es que realmente esta estrategia es la que se considera finalmente mas
adecuada para el centro.

Esta evaluacion se encuentra acompanada de la decision de descartar esta AP o
mantenerla con cambios, cuestion que debera tratarse a inicios de este curso escolar.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a la Estrategia E3, aunque también puede vincularse a la E1 y E2, y promueve la
consecucion de los tres objetivos PROA+ que nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacion.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccion de aprender/ensefiar.

Temporalizacién

Enero-Junio

Recursos

Recursos ordinarios del centro educativo

Destinatarios

El conjunto de la comunidad educativa.

AP: RADIO MATA

Descripcion

Puesta marcha de la radio del centro educativo, siendo el alumnado emisor y receptor de
este proceso comunicativo, desarrollando competencias linglisticas y socioemocionales e
implicandose activamente en la vida del centro.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a las Estrategias E3, aunque también se encuentra vinculada a E2 y E4, y promueve
la consecucidn de los tres objetivos PROA+ que nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.
-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacién.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccion de aprender/ensefiar.

Temporalizacion

Octubre-Junio

Recursos

Monitores que imparten formacidon y proporcionan orientacion al respecto. Recursos
ordinarios del centro educativo.

Destinatarios

Conjunto de la comunidad educativa.

AP: ESPACIO ARKUOS

Descripcion

El alumnado asiste a un espacio de aprendizaje en el que priman las metodologias activas y
colaborativas. Este entorno esta formado por distintos espacios multidisciplinares en los que
el alumnado trabajara de forma colaborativa en todo momento. A posteriori, se evalla esta
actividad con el alumnado y se recogen sus propuestas de implementacién de actividades y
proyectos de esta naturaleza en el IES y se lleva a cabo una experiencia piloto de las mismas.
El pasado curso esta actividad revel6 el interés del alumnado por poner en marcha la radio
del centro, lo que esta relacionado con la anterior actividad palanca.

El profesorado, por su parte, también realiza una reflexion sobre estas metodologias y sus
posibilidades de aplicacidn en el IES.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a la Estrategia E2, E3 y E4 y promueve la consecucion de los tres objetivos PROA+
que nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacién.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccién de aprender/ensefiar.

Temporalizacidon

Segundo trimestre

Recursos

Espacio Arkuos de Accidn Socioeducativa (Langreo)

Destinatarios

El alumnado de 12 ESO acudird a este espacio de aprendizaje, pero las propuestas
implementadas en el centro educativo implicaran la participacion del resto de niveles y
docentes.

AP: JORNADAS DE CONVIVENCIA

Descripcion

El alumnado y el profesorado en colaboracién disefiaran y desarrollaran a lo largo del curso
una serie de actividades y talleres para implementar en una jornada de convivencia en el
segundo/tercer trimestre. Las familias participaran en la misma aportando bienes tangibles
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(comida, instrumentos musicales...) e intangibles (expresiones artisticas u otras
aportaciones que propongan) propios de sus culturas de origen, de manera voluntaria.

El proceso de disefiar esta actividad es ain mas importante que la celebracion de la misma,
ya que implica el trabajo conjunto de alumnado, profesorado, familias y asociaciones del
barrio.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a la Estrategia E2, E3 y E4 y promueve la consecucion de los tres objetivos PROA+
que nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacion.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccion de aprender/ensefiar.

Temporalizacion

A lo largo del primer y segundo trimestre.

Recursos

Recursos ordinarios del centro educativo
participacion del tejido asociativo.

(profesorado, materiales, espacios...),

Destinatarios

Conjunto de la comunidad educativa.

AP: FORMACION DE FAMILIAS

Descripcion

Para el desarrollo de esta AP, se cuenta con la colaboracidn de la entidad MDN, ya que se
considera interesante aprovechar las sinergias que surgen, teniendo en cuenta la
importante presencia que tienen en el entorno, los lazos con la comunidad, asi como el
conocimiento profundo de la zona, los espacios y las personas que forman parte de esta.

Por ello, la idea es organizar, en el contexto del Programa de Acompafiamiento Escolar,
encuentros con las familias y proporcionarles un espacio en el que poder intercambiar y
formarse en temas de su interés. Este ha sido recogido ya por la entidad, coincidiendo las
familias de los adolescentes en varias temadticas: seguridad en las redes sociales,
competencia digital, crianza y relaciones positivas con los adolescentes, actividades de ocio
en familia.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a la Estrategia E3 “Acciones para desarrollar las Actitudes positivas en el centro
(transversales)”, y promueve la consecucién del siguiente objetivo PROA+ que nos hemos
formulado:

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacién.

Temporalizacidén

Se planificard durante el segundo trimestre, con el objetivo de realizar al menos dos
encuentros con familias en este curso escolar.

Recursos

. Formadores/as, asociaciéon MDN, material fungible y material tecnolégico (ordenadores,
tabletas, etc.).

Destinatarios

Familias y comunidad educativa.

AP: REDES EDUCATIVAS

Descripcion

Se esperan instrucciones del CPR al respecto. El curso pasado se siguieron las indicaciones
de la asesoria PROA +, esta AP incluye, ademas de otras iniciativas que podamos llevar a
cabo en nuestro IES, la asistencia de dos profesoras del equipo impulsor, como
representantes del centro, a las | Jornadas de Buenas Practicas Educativas PROA +, entre
otras.

Estrategias y objetivos
PROA+

Responde a todas las estrategias PROA+:

E5 Acciones y compromisos de gestion de centro y para mejorar la estabilidad y calidad de
los profesionales.

Como estrategias transversales:

E4 Acciones para mejorar el proceso E-A de las competencias esenciales con dificultades de
aprendizaje.

E3 Acciones para desarrollar las actitudes positivas en el centro (transversales)

E2 Acciones para apoyar al alumnado con dificultades para el aprendizaje.

E1 Acciones para seguir y “asegurar” las condiciones de educabilidad.

Y promueve la consecucion de los siguientes objetivos:

Objetivos intermedios:

c) Incrementar los resultados escolares de aprendizajes cognitivos y socioemocionales.
Objetivos de actitudes en el centro:

1) Conseguir y mantener expectativas positivas del profesorado sobre todo el alumnado.
Objetivos de desarrollo de estrategias y actividades palanca:

k) Aplicar estrategias y Actividades Palanca facilitadoras de los objetivos intermedios y de
actitudes en el centro.

Objetivos de entorno:
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o) Colaborar para asegurar unas condiciones minimas de educabilidad en el alumnado
(condicion necesaria para el alumnado vulnerable).

Temporalizacion A lo largo del curso.

Recursos Recursos tecnoldgicos: los dispositivos y plataformas de contacto necesarios para que los

participantes de la red puedan comunicarse entre ellos.
Recursos materiales: los ordinarios de los que disponen los centros.
Recursos humanos: docentes y otros agentes participantes de la red.

Destinatarios Toda la comunidad educativa sera receptora del buen funcionamiento de la Red Educativa
PROA+.

AP: PROGRAMA DE FORMACION EN CENTRO

Descripcion El plan de formacidn en centro ayudara a dar respuesta a las necesidades de la escuela
desarrollando practicas inclusivas eficaces que faciliten el desarrollo competencial de todo
el alumnado.

Durante el primer trimestre y en estrecha colaboracidn con la profesora responsable de
formacién del centro, se disefiard y planificara el plan de formacidn del profesorado, en base
a los intereses del colectivo, recogidos al final del curso pasado, y a los objetivos de centro
y los propios del PROA +.

Estrategias y objetivos | Responde a la Estrategia E5 Acciones y compromisos de gestion de centro y para Mejorar la
PROA+ estabilidad y calidad de los profesionales, persiguiendo el siguiente objetivo establecido en
el centro:

- Implementar metodologias activas en el proceso de ensefianza/ aprendizaje, de
forma que promuevan la participacion de todo el alumnado, vinculando los
contenidos y las competencias con la realidad social y laboral que les rodea y
desarrollando el pensamiento critico.

Temporalizacion Alo largo del curso.
Recursos Los recursos necesarios son, por una parte, personales: formadores, asesores, referentes

educativos, sociales... Por otra, seran necesarios recursos materiales como fuentes
bibliograficas, revistas, pantallas interactivas, portatiles o tabletas y recursos fungibles.

Destinatarios Todo el profesorado del centro, con el objetivo de una comunidad educativa mas inclusiva
y equitativa.

AP: PLAN DE ACOGIDA AL PROFESORADO

Descripcion Esta actividad palanca consiste en disefiar una serie de acciones que faciliten la
incorporacion del profesorado nuevo al centro y consiga un compromiso del profesorado
con el proyecto de centro con el objeto de conseguir el éxito educativo de todo el alumnado.

Este curso 23/24 se establece la puesta en marcha de la actualizacion y modificacion del Plan
de Acogida del centro el curso pasado, y por tanto se tiene como objetivo su desarrollo,
seguimiento y evaluacion.

Estrategiasy objetivos | Responde a la Estrategia E3 y promueve la consecucion del siguiente objetivo PROA+ que

PROA+ nos hemos formulado:
-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacién.

Temporalizacidén Inicio de curso, y a lo largo de este, en el momento en el que se incorpore nuevo profesorado
al centro.

Recursos Docente que coordine la acogida del nuevo profesorado al centro y aquellos espacios con
los que cuente el centro educativo para el desarrollo de su actividad habitual.

Destinatarios Todo el profesorado de nueva incorporacion.

Ademas de las anteriores, de acuerdo con las indicaciones de la asesoria PROA+, se han de iniciar las
siguientes AP:

AP: PLAN DE INCLUSION

Descripcion La diversidad ha de ser tomada como una parte fundamental y enriquecedora de nuestra
sociedad y comunidad educativa. En este sentido, todo lo que se hace en el centro forma
parte de un puzle en el que todos/as somos piezas que encajamos.
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Para ello, en el centro se establecerd un Plan que permita alcanzar el empoderamiento
docente, del alumnado, familias y el entorno para aprender cony la diversidad en contextos
educativos, mediante aprendizajes competenciales.

Estrategias y objetivos | Responde a la Estrategia E2, E3 y E4 y E5, y promueve la consecucion de los tres objetivos
PROA+ PROA+ que nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacién.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccién de aprender/ensefiar.

Temporalizacion A lo largo de todo del curso. Al inicio se elaborara el Plan que serd puesto en practica y
evaluado a lo largo de este.

Recursos Aulas y espacios comunes del centro, pizarras digitales y ordenadores, moviles, juegos de
mesa, etc.

Destinatarios Toda la comunidad educativa.

AP: PLAN DE IGUALDAD

Descripcion Se ha de avanzar hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna en el centro y
comunidad educativa, conociendo y respetando las circunstancias individuales,
sociofamiliares, culturales y educativas de todo el alumnado y trabajando la convivencia
positiva, el respeto a la diversidad, la coeducacién y la prevencion del fracaso y abandono
escolar. Asi mismo, se ha de procurar concienciar a las familias de lo importante que es
garantizar la asistencia del alumnado al centro educativo durante todo el periodo lectivo.
Estrategiasy objetivos | Responde a la Estrategia E2, E3 y E4 y E5, promueve la consecucion de los tres objetivos
PROA+ PROA+ que nos hemos formulado:

- Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

-Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacion.

-Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccién de aprender/ensefiar.

Temporalizacidén A lo largo de todo del curso. Al inicio se elaborara el Plan que sera puesto en practica y
evaluado a lo largo de este.

Recursos Aulas y espacios comunes del centro, pizarras digitales y ordenadores, moviles, etc.

Destinatarios Toda la comunidad educativa.

En relaciéon con las dos actividades palanca anteriores, ambas se iniciaron el curso pasado. Para lo cual, desde
el equipo impulsor se optd por iniciar una fase de diagndstico en el IES, consistente en la realizacion de
cuestionarios con preguntas del INDEX for Inclusion entre el segundo trimestre y el inicio del tercero. En una
segunda fase de la AP, durante el dltimo trimestre 2022/2023 se analizaron los datos obtenidos y se fijaron
los objetivos a conseguir a nivel de inclusion e igualdad en el centro, con la idea de plantear el desarrollo de
la AP para el curso 2023/2024.

Por otro lado, continuando con el modelo de los cursos anteriores, durante el proceso y al final del curso, las
actividades palanca, asi como el nivel de consecucion de los objetivos planteados, seran evaluados a través
de los indicadores que se han disefiado para tal fin, que se exponen a continuacidn, y, ademas, se realizara
una evaluacién para cada actividad palanca desarrollada y que puede consultarse en mayor profundidad, si
es de interés del lector, en el propio documento. Los indicadores aparecen reflejados en la siguiente tabla:

INDICADORES

1. EVOLUCION DE LAS CALIFICACIONES DE LAS MATERIAS

2. PERCEPCION DEL ALUMNADO SOBRE LA ATENCION PRESTADA DESDE EL CENTRO EDUCATIVO
A SUS NECESIDADES SOCIOEMOCIONALES

3. NUMERO DE MEDIDAS DISCIPLINARIAS DE EXPULSION

4. PERCEPCION LONGITUDINAL DEL ALUMNADO SOBRE LA RESPUESTA QUE SE DA POR PARTE
DEL CENTRO EDUCATIVO A LA PERSONALIZACION DE SU PROCESO DE
ENSENANZA/APRENDIZAJE

o Indicador 1: Evolucién de las calificaciones: permite observar el efecto sobre los resultados
cognitivos, que se ven claramente influidos por los socioemocionales.
o Indicador 2: Percepcidon del alumnado sobre la atencidon prestada a sus necesidades
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socioemocionales: su finalidad es observar el efecto que tiene sobre el desarrollo socioemocional
las actuaciones de tipo preventivo.

o Indicador 3: Numero de medidas disciplinarias de expulsidn: tiene el objetivo de observar el efecto
qgue ha tenido la adopcién de medidas restaurativas y el trabajo de la esfera emocional del alumnado
en la resolucién de conflictos.

o Indicador 4: Percepcion longitudinal del alumnado sobre la respuesta que se da por parte del centro
educativo a la personalizacion de su proceso de ensefianza/aprendizaje: su fin es conocer el grado
de satisfaccion del alumnado en su proceso de ensefianza/aprendizaje.

Para mas informacion al respecto, el centro cuenta con un Plan Estratégico de Mejora 21/24,
asi como un Plan de Actividades Palanca para cada uno de estos cursos, el cual establecera las
lineas de trabajo y consecucion de los objetivos establecidos en relacién con el PROA+, el
desarrollo de las distintas Actividades Palanca, asi como su seguimiento y evaluacién formativa.

4.3.3 Proyecto de trabajo de la Biblioteca Escolar

La biblioteca escolar es un espacio educativo de documentacién, informacién y formacidn, organizado
centralizadamente e integrado por recursos bibliograficos documentales y multimedia, que se ponen a
disposicion de toda la comunidad escolar para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje y para propiciar
el acceso al conocimiento a lo largo de toda la vida. Esta es la definicidn de biblioteca escolar que figura en
el manifiesto de la UNESCO y es el modelo que guia nuestra labor como equipo de biblioteca del IES Mata
Jove.

El objetivo fundamental, por tanto, de una biblioteca escolar es el de convertirse en un centro de recursos
integrado plenamente en las practicas educativas de aula y del centro. Para ello, es necesario contar con un
espacio destinado de forma exclusiva a la biblioteca, y disponer de fondos y medios.

La instalacion cuenta con 8 mesas de lectura y trabajo ademas de dos mesas de apoyo para uso de
ordenadores y exposicién de proyectos.

4.3.3.1 Objetivos

Los objetivos que nos marcamos estan inspirados en el fomento de la lectura y en la consecucion de un
espacio atractivo para el alumno como lugar de trabajo, estudio y lectura. Asi mismo intentamos realizar
proyectos que aunen distintas competencias y motiven a los alumnos a leer los libros de nuestro catélogo,
asi como proponer nuevas lecturas que actualicen la biblioteca.

4.3.3.2 Evaluacion

Nos parece imprescindible rendir cuentas de las actuaciones realizadas, asi como una evaluacién de las
mismas y, en ese sentido, pretendemos presentar las valoraciones que correspondan junto a la revision de
la Programacién General Anual de cada trimestre, asi como en la Memoria final, donde a la vez que se valora
la consecucidn final de los objetivos, deben presentarse también las propuestas de mejora para el curso
proximo.

4.3.4 Programa para la Prevencion del Abandono Escolar

El Programa de Prevencidn del Abandono Escolar del I.E.S Mata Jove establece las medidas educativas que
se adoptaran para prevenir el abandono prematuro del sistema escolar y los protocolos a seguir para lograr
este objetivo. Estas medidas contemplardn la variedad de casuistica que nos encontramos, actuando de
manera preventiva desde que se comienzan a detectar indicadores de riesgo y estableciendo los protocolos
a seguir en aquellos casos en los que la no asistencia al centro educativo se agrava o incluso se cronifica.
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Este programa es también un documento informativo accesible para toda la comunidad educativa, tanto
familias como alumnado y docentes.

Para delimitar a qué nos referimos cuando hablamos de absentismo, nos remitimos a la siguiente definicidn:

“La falta de asistencia no justificada por parte de la familia o tutores legales del alumno/a a su puesto escolar
siendo esta prdctica habitual”.

Cabe decir que es la figura del tutor/a la que determina si una falta se encuentra o no adecuadamente
justificada y la registra como tal en SAUCE.

De manera preventiva, y dirigidas a todo el alumnado se podran adoptar las siguientes medidas:

Comunicacidn a las familias diaria de la no asistencia de sus hijas/os Centro educativo
Actividades encaminadas a fomentar la cohesién grupal y un buen clima de | Accién Tutorial
convivencia. Departamento de Orientacién

Accién Tutorial
Departamento de Orientacién
Accién Tutorial
Departamento de Orientacidn
Analisis de las expectativas de los alumnos/as y la formulacién de unos objetivos | Desarrollo de la Carrera
significativos para ellos a nivel motivacional. Departamento de Orientacién

Promocion de actividades de ocio y tiempo libre y habitos saludables

Actividades para el desarrollo de la autoestima y el empoderamiento.

Con aquel alumnado que se detecten indicadores de riesgo de abandono escolar, se valoraran las siguientes
medidas:

Accidn Tutorial
Departamento de Orientacidn
Entrevistas familiares en las que valorar de forma conjunta con la familia la | Accién Tutorial

situacion de su hijo/a y buscar redes de apoyo. Departamento de Orientacién
Derivacion a programas de refuerzo escolar propios (PROA) o externos
(Secretariado Gitano, Mar de Niebla...)

Intervencién individualizada con el alumno/a y seguimiento del caso.

Departamento de Orientacién

Derivacion a recursos de orientacion familiar (CISE, Galatea,...) Departamento de Orientacién
Derivacion a recursos de ocio y tiempo libre (Abierto Hasta el Amanecer, Mar de . .,
Niebla...) Departamento de Orientacidn

Todas estas posibles derivaciones se realizaran siempre que el profesional lo valore favorable y el alumno/a
y su familia estén de acuerdo.

Los recursos comunitarios de ocio, apoyo escolar y familiar con los que nos coordinamos y a los que
derivamos pueden consultarse en el Apartado Coordinacion con Recursos Externos.

4.3.4.1 Protocolo de absentismo

o Cuando un alumno/a presente faltas de asistencia frecuentes vy sin justificar, el/la tutor/a se
pondra en contacto con la familia de forma telefdnica, o presencial si lo considera necesario, a
fin de recabar informacidn sobre la situacién del alumno y dichas faltas. Asi mismo, les informara
de que en caso de alcanzar el 20% se aplicara el Plan de Absentismo.

En el caso de que en este primer contacto el tutor o tutora detecte indicadores de riesgo de
negligencia o desproteccion, lo pondra en conocimiento de la Profesora Técnica de Servicios a la
Comunidad en las reuniones semanales de coordinacion para que se haga seguimiento del caso.

o Silasfaltas injustificadas persisten y alcanzan o superan el 20% en un mes, el/la tutor/a informara
a la familia de que se aplicara el Protocolo de Absentismo.

o La Profesora Técnica de Servicios a la Comunidad citara a la familia de forma telefdnica para una
entrevista. De no responder al teléfono, se les convocard por correo certificado.

o Sidespués de dichas citaciones no asiste a la entrevista o no es posible localizarlos, se remitira el
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modelo de Protocolo de Absentismo del Ayuntamiento de Gijéon a los Servicios Sociales
Municipales, informando de la imposibilidad de contactar con la familia.

o Silafamilia asiste a la entrevista, se estudiara el caso y tratardn de detectar factores de riesgo y
de proteccidn sobre los que trabajar. Se fijaran unos objetivos educativos a cumplir por todos los
implicados/as y se les informara de los pasos a dar si la situacion de absentismo persiste o se
agrava.

En caso de alegar problemas de salud recurrentes y no demostrados, se solicitaran informes
médicos o autorizacién para coordinarnos con el servicio de salud correspondiente.

o Enel caso de que transcurrido un mes la situacidn persista y la familia no cumpla los acuerdos de
asistencia a los que se haya llegado, se establecerd nuevamente contacto y se les informara de
gue se tramitard formalmente el Protocolo de Absentismo que se dirigira a los Servicios Sociales
Municipales.

o En el caso de que dichos acuerdos si se hayan visto alcanzados, se mantendrd nuevamente
contacto con la familia y el alumno/a para reforzar estos logros y hacer seguimiento del caso. En
esta situacidn, el refuerzo positivo a nivel de aula es una medida fundamental.

o En caso de tramitarse el protocolo con los Servicios Sociales, se identificard al profesional
responsable del caso y se mantendra coordinacion para observar la evolucion de la
alumna/alumno. La informacion recogida en esas coordinaciones sera a su vez trasladada al tutor
o tutora.

Se hablard con el alumno/a y se contactara con la familia de forma telefénica o
Faltas NJ® 10%-20% ; /ay Tutor/a
presencial
o Citacién y mantenimiento de una entrevista familiar. Entrevista con el alumno/a Tutor/ay PTSC
Faltas NJ >20% . . s
Contacto con otros servicios (sanitarios, etc.) o derivacion a recursos de apoyo PTSC
Las faltas persisten o | Nuevo contacto o entrevista con la familia Tutor/ay PTSC
aumentan Remision a los Servicios Sociales del Protocolo de Absentismo PTSC
Seguimiento del caso PTSC
Coordinaciones con la educadora o trabajadora social y con otros recursos implicados.
R - Tutor/a y/o PTSC
Reuniones con la familia y el alumno/a

Debido a la complejidad de las situaciones con las que se trabaja desde el Centro, y a la variedad de casuisticas
encontrada, se contemplan las siguientes situaciones:

o Enelcaso de que la familia justifique las faltas, pero dichas justificaciones sean poco verosimiles
(problemas de salud recurrentes no demostrados, por ejemplo), se les pediran informes médicos,
si ese fuera el caso.

o En el caso de que un alumno o alumna no llega a incorporarse al centro escolar desde un inicio:
se contactard con la familia, se les recordara la obligatoriedad de escolarizar y, de no hacerlo, se
comunicard directamente a los Servicios Sociales.

o En el caso de que junto al absentismo se detecten otros indicadores de riesgo que hagan
sospechar de una posible situacidn de desproteccidn: se realizara observacidn y seguimiento del
caso junto a la Profesora de Servicios a la Comunidad, se estudiard la hoja de indicadores
establecida por la Guia de Maltrato Infantil de la Consejeria de Educacion4 y en caso de darse
dichos indicadores se realizara la notificacion al organismo competente. Dicho organismo, por
norma general, seran los Servicios Sociales Municipales. No obstante, en funcién de la gravedad
del caso y sus circunstancias podra llegar a remitirse a la Fiscalia de Menores o al Instituto
Asturiano de Atencidn Integral a la Infancia y a las Familias.

o En el caso de que los progenitores manifiesten que son conscientes del problema, pero no
disponen de estrategias para controlar la conducta de su hijo/a: se valorard una derivacién a
programas o recursos de apoyo a la familia, sin que esto excluya el tramite del protocolo de

3 Faltas No Justificadas

4 Se puede consultar en https://www.educastur.es/documents/10531/1426569/2007_con-pub-colabora_guia-maltrato-
infantil.pdf/02090326-84c0-4f20-a5ea-d03e385a7686
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absentismo.

o En el caso de que la familia comunique un cambio de centro, pero pasados 15 dias no se reciba
solicitud del expediente por parte de otro centro: se informarad a la Profesora Técnica de Servicios
a la Comunidad y se comunicara a los Servicios Sociales.

4.3.5 Programa de Atencion a la Diversidad

La diversidad en la humanidad es el resultado de una variedad de factores que pueden dar lugar a
desigualdades, pero también tienen el potencial de enriquecer una sociedad, fomentando la empatia, la
comprension y la diversidad cultural, entre otros aspectos positivos.

Una educaciéon de calidad implica necesariamente atender a la diversidad, adaptando el proceso de
aprendizaje a las necesidades y caracteristicas de nuestro alumnado. Esto implica considerar tanto su etapa
de desarrollo como las particularidades de su entorno.

Para abordar eficazmente la diversidad en el disefio de estrategias educativas, es fundamental trabajar en
diferentes niveles. En primer lugar, las autoridades educativas de cada regién adaptan las regulaciones
educativas nacionales, como la Ley Organica de Educacion 3/2020 (LOMLOE), a las necesidades especificas
de sus comunidades. En un segundo nivel, cada institucién educativa adapta estas regulaciones en su
Proyecto Educativo de Centro (PEC) de acuerdo con lo establecido en el articulo 121.2 de la LOMLOE. Estas
adaptaciones se reflejan en la Programacién General Anual del centro para cada afio escolar. A nivel mas
especifico, en el tercer nivel, el PEC se concreta en la Programacién de Aula, teniendo en cuenta las
caracteristicas de cada grupo de estudiantes. En el cuarto nivel, para aquellos estudiantes que lo requieran,
se implementa una Adaptacion Curricular Individualizada.

Dado el caracter obligatorio de la educacion y la diversidad de nuestro alumnado, es esencial que se tomen
medidas que aborden sus necesidades educativas particulares, respetando sus diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje. Nuestra propuesta consiste en organizar los recursos de manera que se promueva el desarrollo
de las competencias clave y se alcancen los objetivos de cada etapa educativa. Esto se logrard mediante un
enfoque inclusivo y laimplementacién de procesos de mejora continua que promuevan el desarrollo maximo,
la formacién integral, la igualdad de oportunidades, el éxito y la excelencia educativa, asi como la inclusion
de todos nuestros alumnos.

El Plan de Atencidn a la Diversidad del IES Mata Jove recoge las acciones disefiadas y puestas en practica en
nuestro centro para abordar la diversidad de nuestros alumnos. Este plan tiene como objetivo documentar
y sintetizar estas acciones, agrupar las necesidades y unificar criterios. Asimismo, busca fomentar la
prestacion conjunta de una educacién de alta calidad e identificar los roles y responsabilidades de los
profesionales involucrados en su implementacién, asi como establecer mecanismos de seguimiento y
evaluacién.

Todas las medidas de este plan se detallan en las Concreciones Curriculares de ESO y Bachillerato (anexos | y

).

4.3.6 Programa de Préstamo de Libros de texto

El instituto ha contado en los ultimos afios con un gran fondo bibliografico de libros de texto, pero debido a
la introduccidn de la LOMLOE desde el curso pasado, muchos de esos libros han tenido que ser dados de baja
puesto que dejan de estar acordes con la normativa y no se van a utilizar mas.

Una vez publicada la lista de beneficiarios del programa, y cumpliendo con lo establecido en la Resolucién de
1 de junio de 2016 (BOPA de 7 de junio de 2016) de la Consejeria de Educacion y Cultura, en la que se recoge
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gue una condicidn para ser beneficiario de la beca es no repetir curso, el centro calcula el nimero de libros
nuevos necesarios y comienza con el sellado, inventariado, la elaboracién de los lotes de libros para entregar
y la gestién de los préstamos mediante la aplicacion Regenta que se encuentra alojado en la plataforma
SIGECE. Una vez elaborados estos lotes, se publica en la pagina web y redes sociales del instituto la
disponibilidad de los mismos para hacer la entrega a las familias beneficiarias.

4.3.7 Programas para la Convivencia y la Coeducacion

4.3.7.1 Proyecto La Musica Del Mata

El curso 2016/2017, en el IES Mata Jove, pusimos en marcha un proyecto que habia empezado a fraguarse
en el 15/16. Usar la musica para anunciar y animar las entradas y salidas del centro, asi como los cambios
de clase y el tiempo del recreo. Y hacerlo de una forma que resultase agradable todos los que trabajamos y
estudiamos aqui.

También usar la musica como recurso educativo en su relacidn con otras materias y fomentar el conocimiento
de distintos estilos y piezas musicales.

Desde el inicio del proyecto, tres han sido sus objetivos principales:

o Anunciar y animar las entradas, salidas y cambios de hora.
o Fomentar la participacién de toda la comunidad educativa en la seleccién de la musica que suena.
o Utilizar la musica del instituto como recurso educativo.

4.3.7.2 Los Recreos Musicales del Mata

Durante el curso 2022/2023, los miembros del departamento de musica de este centro detectamos el interés
que la practica musical y el aprendizaje de tocar un instrumento generaba en una parte importante del
alumnado. Por este motivo, ya durante el curso pasado, el profesorado de musica ensefiaba a los alumnos-
as interesados a tocar un instrumento musical, ya sea el piano, la guitarra eléctrica, el bajo eléctrico o la
bateria.

¢Qué buscamos?

o Ofrecer un nuevo recurso de entretenimiento y formacién del alumnado en el recreo.

o Aprovechary optimizar los recursos que posee el aula de musica y favorecer su disfrute por parte del
alumnado.

o Dar la oportunidad al alumnado de tocar instrumentos musicales que, por su coste econémico, no
pueden hacerlo en sus casas.

o Despertar en el alumnado inquietudes artisticas que, en muchos casos, no pueden realizar por el
coste econdmico de las mismas.

o Fomentar la relacidn y el aprendizaje cooperativo entre el alumnado, en especial, en aquellos casos
de alumnos-as con problemas de relacién entre iguales y que ven en la musica un vehiculo ideal para
relacionarse.

El nimero de alumnos-as que participan se flexibilizard a lo largo del curso dando la posibilidad de participar
en esta actividad al mayor nimero alumnado posible.

Ademas de la practica, también se trabajan otros aspectos que tienen que ver con los instrumentos, véase el
cuidado de los mismos, la afinacién, la amplificacion...

Como proyecto final, se trabajara en preparar varias piezas musicales para interpretar en solitario o en grupo,
en la semana cultural del centro y en la que también participan otros miembros de la comunidad educativa.
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4.3.7.3 Proyecto La Radio del Mata

Con fecha 1 de Junio de 2023, la Consejeria de Educacidn publica una resolucion por la que se aprueba la
convocatoria para la seleccién de proyectos pedagégicos de innovacién educativa de centros docentes con
ensefianzas sostenidas con fondos publicos y la concesién de subvenciones y transferencias en régimen de
concurrencia competitiva para el curso 2023/2024 en el Principado de Asturias.

Desde el centro IES Mata Jove se presenta el proyecto “La radio del Mata” que es finalmente seleccionado y
dotado con 8000€ para ser empleados durante los cursos 2023-24 y 2024-25.

La linea en la que se enmarca el proyecto es “Comunicacién”.

Se estima que, en base a datos de cursos anteriores, al menos un 80% del alumnado participara de alguna
manera en el proyecto y mas de la mitad del claustro se implicara en el proyecto, ya sea en la creacién de
contenidos o en la difusion y/o uso de los materiales en sus actividades docentes y de tutoria.

Como justificacién metodoldgica, se grabd un pequeiio spot publicitario a cargo de alumnado del centro que
fue anexado al proyecto.

Los objetivos que se persiguen con el proyecto son los siguientes:

o Implicar al alumnado, en especial al alumnado en situacidon de vulnerabilidad, en la realizacién de
programas y proyectos donde se involucre toda la comunidad educativa (incluidas familias y
asociaciones externas) para el trabajo de las competencias, en especial la de comunicacidn lingliistica
y la social y ciudadana.

o Promover el trabajo por proyectos colaborativos dentro del centro y con otros centros, haciendo
hincapié en la interdisciplinariedad y la coordinacidn con otros centros, incluida la colaboracién con
el proyecto Educastur Radio de reciente creacién y que ya aparece en las instrucciones de inicio de
curso.

o Promover la investigacién, desarrollo y debates de tematicas de interés para el alumnado,
dotandoles de un canal de comunicacion.

o Implementar la radio escolar como un medio para que los docentes creen situaciones de aprendizaje
novedosas.

Los contenidos principales del programa de radio serdn tipo magazine con diferentes tematicas, programas
dedicados a efemérides (por ejemplo, 8M), entrevistas a personalidades externas al centro, publicacidn de
trabajos de investigacion del alumnado, debates y coloquios donde participe toda la comunidad educativa,
emisiones en directo, actividades extraescolares, etc.

Parte de las actividades previstas incluyen:

Programa conmemorativo 25N. Coloquio - entrevista (semana del 25N)

Leer no mata. Actividad de fomento de la lectura. Entrevista al lector/a del mes (de forma mensual).

Dia de la mujer en la ciencia. Magazine sobre mujeres cientificas (febrero 2024)

Celebracidn del 8M. Entrevistas y magazines. (semana del 8M)

Dia internacional de la comunidad gitana. Emisién en directo (6 abril 2024)

Dia de la EF en la calle. Emisién de los corresponsales en directo (26 abril 2024)

Jornada cultural. Actuaciones musicales de alumnado y familias. Variedad de programas. (mayo

2024)

o Dia de la francofonia y del plurilingliismo. Celebracién de las lenguas y dia de las letras asturianas
(mayo 2024)

o Cualquier otra que se pueda proponer desde el claustro y/o departamentos.

0 O 0 O O O O
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4.3.7.4 Proyecto El MataFit

El proyecto MataFit parte de un trabajo colaborativo que el alumnado y profesorado del IES Mata Jove de
Gijon llevaron a cabo durante los cursos 2019-2020 y 2020-2021, consistente en poner en funcionamiento y
gestionar de manera cooperativa un gimnasio en el centro educativo.

Los primeros esfuerzos se centraron en conseguir material, reconvertir el antiguo taller de electromecanica
en un verdadero gimnasio y organizarse por departamentos de trabajo. Tras varios meses de dedicacién se
pudo abrir al publico el Matafit, un espacio deportivo a coste cero y autogestionado por el alumnado de 12
de Bachillerato para su uso y disfrute durante los periodos de recreo y las clases de Educacion Fisica.

De este modo, el IES Mata Jove dispone de un espacio educativo autogestionado por su propio alumnado
con el objetivo de fomentar la préctica de actividad fisica e instaurar habitos saludables en nuestro centro
educativo. Durante este curso, se abre los lunes, martes y viernes al recreo.

5. DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA EN
LENGUA CASTELLANA

La LOMLOE introduce en la LOE un nuevo apartado 2 bis, dentro de su articulo 121, en el que se establece lo
siguiente:

Los centros adoptardn las medidas necesarias para compensar las carencias que pudieran existir en la
competencia en comunicacion lingiiistica, en lengua castellana y en su caso en las lenguas cooficiales,
tomando como referencia el andlisis realizado previamente e incluyendo dicho andlisis y tales medidas en su
Proyecto Educativo.

Este énfasis en la importancia de la competencia en comunicacion linglistica hasta el punto de requerir un
diagndstico especifico y una definicion de medidas para mejorarla, en el marco del Proyecto Educativo, deriva
de su reconocimiento como instrumento clave y polivalente para el conjunto de los aprendizajes y para
desenvolverse en el mundo actual. En nuestro centro, trataremos de desarrollar al madximo esta competencia
en tres niveles de concrecion:

1. ANALISIS

Al inicio del primer trimestre el departamento de Orientacion realizard una Prueba de screening de lectura
comprensiva (PROLEC-SE-R) al alumnado de 12 ESO en coordinacién con el Departamento de Lengua.

Tras la aplicacidn, correccion y analisis de los casos, el departamento de Orientacién traspasara la
informacidn al Dpto. de Lengua y realizara una segunda prueba de profundizaciéon al alumnado con mayores
dificultades detectadas para el inicio de una evaluacion psicopedagdgica y seguimiento de este alumnado.

Se quiere conseguir que al identificar el nivel de lectura comprensiva del alumnado que inicia la etapa de
Secundaria, detectemos los problemas (pobreza contextual, falta de habito de lectura o trabajo, etc...) de
manera temprana.

Dicha informacion se trasladara a los profesores tutores de 12 ESO vy a los respectivos equipos docentes.

Por otro lado, al respecto de los procesos de evaluacion que se pueden llevar a cabo en el centro, la LOE
dedica su articulo 144.1 a las evaluaciones de diagndstico determinando que “los centros docentes
realizardn una evaluacion a todos sus alumnos y alumnas [...] en segundo curso de educacién secundaria
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obligatoria”, evaluacién que tendrd una finalidad diagndstica, y en la que “se comprobara al menos el grado
de dominio de la competencia en comunicacidn lingistica y de la competencia matematica.”

A partir del andlisis de los resultados de esta evaluacidon, nuestro centro elaborara propuestas de actuacion
qgue contribuyan a que el alumnado alcance las competencias establecidas, permitan adoptar medidas de
mejora de la calidad y la equidad de la educacion y orienten la practica docente (LOE, articulo 29).

2. EL PLAN DE LECTURA E INVESTIGACION (PLEI)

No se puede desligar la competencia en comunicacién lingliistica del Plan de Lectura e Investigacién (recogido
en el apartado 14 de este documento).

Como parte de las actividades del PLEI, se constituird un proyecto interdisciplinar en cada uno de los niveles
de la ESO en torno a una lectura obligatoria para todo el alumnado. Todas las materias en cada nivel
trabajaran dicha lectura a lo largo del afio académico y elaborardn un producto final en conjunto que se
publicara por las vias habituales (tablones del centro y pagina web/redes sociales).

OBIJETIVOS DEL PROYECTO INTERDISCIPLINAR:

1. Promover la competencia lingiiistica: A través de un enfoque interdisciplinar centrado en una
lectura comun, se busca fortalecer las habilidades de comprensién lectora y expresion escrita y oral
de los estudiantes, en consonancia con el objetivo de mejorar su competencia en lengua castellana,
tal como establece la LOMLOE.

2. Fomentar la inclusion y la diversidad: El proyecto interdisciplinar ofrece oportunidades para que
todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades y circunstancias individuales,
participen activamente en actividades relacionadas con la lectura obligatoria, contribuyendo asi a la
promocién de la equidad y la inclusion educativa.

3. Desarrollar el pensamiento critico y la autonomia: Al abordar la lectura desde multiples perspectivas
y areas de conocimiento, se promueve el desarrollo del pensamiento critico y la capacidad de analisis
en los estudiantes, alentandolos a reflexionar sobre el texto y a formular opiniones fundamentadas,
conforme a los principios pedagdgicos de la LOMLOE.

4. Favorecer el trabajo cooperativo y colaborativo: El proyecto facilita la colaboracion entre
estudiantes y docentes de diferentes materias, promoviendo valores de cooperacién, solidaridad y
respeto mutuo, en linea con el enfoque pedagdgico de la LOMLOE que promueve la participacion
activa y la construccidn colectiva del conocimiento.

5. Integrar los principios educativos de la LOMLOE: Al relacionar la lectura obligatoria con diversas
areas curriculares, el proyecto permite integrar los principios y valores educativos establecidos en la
LOMLOE, como la educacidn inclusiva, la atencién a la diversidad, el enfoque competencial y la
interdisciplinariedad, contribuyendo asi a una formacién integral de los estudiantes acorde con los
objetivos de la ley.

3. EVALUACION DE LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

Todos los departamentos incluiran en sus respectivas programaciones como parte de sus criterios de
calificacion una rubrica para evaluar la expresidn escrita como parte de la competencia linglistica.

Dicha rubrica se desarrollara en las reuniones de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica y se aprobard por
mayoria simple.
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6. CONCRECION DE LOS CURRICULOS ESTABLECIDOS POR LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA.

Las concreciones curriculares definen el caracter educativo de cada una de las etapas y quedaran incluidas
dentro del Proyecto Educativo, que impulsard y desarrollard los principios, los objetivos y la metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa, tal y como establece
el articulo 121.1 de la LOE.

En el Anexo | de nuestro Proyecto Educativo se presenta la Concrecién Curricular de la Educacién Secundaria
Obligatoria. De la misma manera, en el Anexo Il se establece la concrecidn del curriculo en la etapa de
Bachillerato. En el Anexo lll se incluyen los aspectos de ordenacién académica y evaluacién de los Ciclos
Formativos impartidos en nuestro centro

7. PLAN DE LECTURA

Plan de Lectura en Educacién Secundaria Obligatoria

El articulo 121.2 de la LOE establece que el PEC debe recoger un plan de lectura. La Administracidon educativa
del Principado de Asturias, en el ambito de sus competencias amplia la definicién de este plan en los
elementos que componen la concreciéon del curriculo, como un “plan de lectura, escritura e investigacién”
(PLEI), al objeto de potenciar todas las competencias alli integradas.

Puede contemplarse como un plan de centro de dimensién plurianual que se plasma en una accion
intencionada y coordinada para desarrollar competencias relativas a la lectoescritura, la investigacion, asi
como despertar el gusto e interés por el habito lector, escritor e investigador.

Dentro del desarrollo de su autonomia, los centros estableceran los mecanismos para organizar y desarrollar
los aspectos educativos de ese plan. En dicha organizacién cabe contemplar la integracion en el desarrollo
de las materias y, desde ellas, si cabe, en las situaciones de aprendizaje de las diferentes unidades de
programacion. Asi se dejara recogida su concrecién en el aula en las Programaciones docentes como
establece el articulo 50.2.e del Decreto 59/2022, de 30 de agosto: “La concrecidn de los planes, programas y
proyectos acordados y aprobados, relacionados con el desarrollo del curriculo, entre los que deberan
contemplarse, en todo caso, el plan de lectura, escritura e investigacidon”.

El tiempo minimo que se dedicara en la practica docente de todas las materias no serd inferior a una hora
semanal en cada grupo, y se articulara a través del mencionado plan (Decreto 59/2022, articulo 6.4).

Plan de Lectura en Bachillerato

Dentro de los principios pedagdgicos de la etapa de Bachillerato (Decreto 60/2022, articulo 6.2), se
contempla que “en las distintas materias, los centros docentes desarrollaran actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico”. Todo ello procede
integrarlo, como se cita en el citado articulo, en el plan de lectura del centro.

Este plan puede considerarse una prolongacién del establecido para la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria o bien, ser elaborado con entidad propia.

Cabria plantearse que este plan se integre en el desarrollo de las materias y, dentro de ellas si cabe, en las
situaciones de aprendizaje de las diferentes unidades de programacién. Asi se dejara recogida su concrecién
en el aula en las Programaciones docentes como establece el articulo 40.2.f del Decreto 60/2022, de 30 de
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agosto: “La concrecion de los planes, programas y proyectos acordados y aprobados, relacionados con el
desarrollo del curriculo, entre los que deberan contemplarse, en todo caso, las actividades que estimulen el
interés por la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico, asi como el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién”.

El Plan de Lectura de nuestro Proyecto Educativo conforma el Anexo IV de este documento.

8. EL PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL

La LOE establece en su articulo 121.2. que el Proyecto Educativo recogera, al menos, la forma de atencién a
la diversidad del alumnado y las medidas relativas a la accién tutorial.

Por su parte, el Decreto 147/2014, de 23 de diciembre, en sus articulos 25.1 y 25.2, establece que en cada
centro se elaborara un Plan orientacidon educativa y profesional (POEP) que formara parte del Proyecto
Educativo de Centro para el desarrollo de las funciones recogidas en su articulo 6, y que dicho Plan se
concretara en el Programa de Atencién a la Diversidad (PAD), el Programa de Accion Tutorial (PAT) y el
Programa de orientacidn para el Desarrollo de la Carrera (PODC), dando cumplimiento a lo establecido en el
articulo 1.f) y 2.2 de la LOE en lo relativo a la orientacién educativa.

La elaboracion, y, por tanto, el contenido del Plan de orientacidon educativa y profesional, se realizara de
acuerdo a la normativa citada anteriormente y a lo establecido en:

o La LOE, y de manera especifica a lo dispuesto en su articulo 1, en el que se establecen los principios
de la educacion, asi como los aspectos referentes a la orientacién recogidos en el Titulo |, Capitulo 3
(Educacion Secundaria Obligatoria) y Capitulo 4 (Bachillerato).

o El Decreto 147/2014, de 23 de diciembre, en cuyo articulo 6.3. referido a las funciones de la
orientacién en la etapa de ensefianza secundaria establece que “se trabajard, especialmente, el
acompafiamiento al alumnado en el proceso de concepcion y realizacién de proyectos de vida que
guien sus objetivos en los ambitos personal, académico y profesional, con perspectiva co-educativa,
facilitando oportunidades de aprendizaje y de experiencia personal relacionadas con el entorno
educativo y laboral que le ayuden a elegir las opciones académicas y profesionales mas acordes a sus
intereses, capacidades y situacion personal”.

o El Decreto 59/2022, de 30 de agosto, prestando especial atencién a lo dispuesto en:

- Elarticulo 5 referido a los principios generales de la etapa, lo recogido en el articulo
16 respecto a la atencion a la diversidad y lo sefialado en su articulo 35 en lo que
respecta a la tutoria y orientacion.

- El Capitulo VII (Autonomia de los centros docentes), atendiendo de manera
especifica a lo sefalado en los articulos 47.2, 47.3, 48 y 49 en los que se abordan los
principios generales, compromisos singulares y aspectos referidos a la concrecion
del curriculo.

- El Capitulo Il (Atencidn a la diversidad), en general, y en concreto:

= El articulo 16 (Principios de atencién a la diversidad), que establece lo
siguiente: “Las medidas de atencidn a la diversidad, que formaran parte del
Proyecto Educativo de los centros, estaran orientadas a permitir a todo el
alumnado el desarrollo de las competencias previsto en el Perfil de salida y
la consecucidn de los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria, por
lo que en ningun caso podran suponer una discriminacidon que impida a
guienes se beneficien de ellas obtener la titulacidon correspondiente”.

= Elarticulo 17 (Medidas de atencidn a la diversidad), que en su articulo 17.3
determina que “Las medidas de atencion a la diversidad que adopte cada
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centro formardn parte de su Proyecto Educativo, de conformidad con lo que
establece el articulo 121.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo”.

- El Capitulo IV (Tutoria y orientacidn) en general, y en concreto lo que se establece
en el articulo 35.1 que senala que “La tutoria y la orientacién de los alumnos y las
alumnas forman parte de la funcién docente. Corresponderd a los centros docentes
la programacién, desarrollo y evaluacidn de estas actividades, que serdn recogidas
en el plan de accidn tutorial y orientacién dentro de su programacién general anual”
y el articulo 35.2 que determina que “En la Educacidn Secundaria Obligatoria, la
orientacién y la accién tutorial acompanara el proceso educativo individual y
colectivo del alumnado. La tutoria personal del alumnado y la orientacién educativa,
psicopedagdgica y profesional constituyen un elemento fundamental en la
ordenacion de la etapa”.

o El Decreto 60/2022, de 30 de agosto, prestando especial atencion a lo dispuesto en:

- Elarticulo 21 respecto a la atencién a la diversidad y lo sefialado en su articulo 26 en
lo que respecta a la tutoria y orientacion.

- El Capitulo VIII (Autonomia de los centros docentes), atendiendo de manera
especifica a lo sefialado en los articulos 37.2, 38 y 39 en los que se abordan los
principios generales, compromisos singulares y aspectos referidos a la concrecién
del curriculo.

- El Capitulo IV (Atencidn a las diferencias individuales), en general, y en concreto:
= Elarticulo 21 (Principios de atencién a la diversidad).
= El articulo 22 (Medidas de atencidn a la diversidad), que en su articulo 22.3

determina que “Las medidas de atencién a la diversidad que adopte cada centro
formaran parte de su Proyecto Educativo, de conformidad con lo que establece
el articulo 121.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo”.

- El Capitulo V (Tutoria y orientacidn) en general, y en concreto lo que se establece en
el articulo 26 que sefiala que “La tutoriay la orientacién de los alumnos y las alumnas
forman parte de la funcion docente. Corresponderd a los centros docentes Ila
programacion, desarrollo y evaluacién de estas actividades, que seradn recogidas en
el plan de accién tutorial y orientacién dentro de su programaciéon general anual” y
el articulo 26.2 que determina que “En el Bachillerato, la orientacidn y la accién
tutorial acompanard el proceso educativo individual y colectivo del alumnado. La
tutoria personal y la orientacidon educativa, psicopedagdgica y profesional del
alumnado, asi como la preparacién de su futuro itinerario formativo constituyen un
elemento fundamental en la ordenacion de esta etapa”.

Atendiendo a la normativa anterior, dentro de las concreciones curriculares de la Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato se desarrolla nuestro Plan de Orientacion Educativa y Profesional.

Los resultados de la evaluacién seran recogidos en la Memoria final y deberan ser tenidos en cuenta en el
proceso de elaboracién de los programas el afio académico siguiente y en la revision del Plan, cuando
corresponda.

9. PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA

La LOE establece en su articulo 121.2 que el Proyecto Educativo recogera el Plan de convivencia atendiendo
a las lineas estratégicas y las caracteristicas del entorno social, econdmico, natural y cultural del alumnado
del centro, asi como las relaciones con agentes educativos, sociales, econdmicos y culturales del entorno que
se recogen en el PEC.
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El articulo 124.1 de la LOE también sefala que “Los centros elaborardn un plan de convivencia que
incorporaran a la programacion general anual y que recogera todas las actividades que se programen con el
fin de fomentar un buen clima de convivencia dentro del centro escolar, la concrecién de los derechos y
deberes de los alumnos y alumnas y las medidas correctoras aplicables en caso de su incumplimiento con
arreglo a la normativa vigente, tomando en consideracién la situacion y condiciones personales de los
alumnos y alumnas, y la realizacién de actuaciones para la resolucién pacifica de conflictos con especial
atencidn a las actuaciones de prevencidn de la violencia de género, igualdad y no discriminacién”.

Por su parte, la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, “profundiza y completa el marco establecido en el articulo
124 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, al establecer junto al plan de convivencia
recogido en dicho articulo, la necesidad de protocolos de actuacidn frente a indicios de abuso y maltrato,
acoso escolar, ciberacoso, acoso sexual, violencia de género, violencia doméstica, suicidio, autolesion y
cualquier otra forma de violencia. Para el correcto funcionamiento de estos protocolos se constituye un
coordinador o coordinadora de bienestar y proteccidn, en todos los centros educativos”.

Ademas, el Principado de Asturias cuenta con normativa de aplicacion especifica, el Decreto 249/2007, de 26
de septiembre, modificado por Decreto 7/2019, de 6 de febrero, por la que se regula la convivencia en los
centros educativos (Titulo Ill. De la Convivencia en los centros educativos).

El Plan de Convivencia de nuestro Proyecto Educativo queda recogido en el Anexo V.

10. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El articulo 66 del Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, contempla como uno de los elementos del Proyecto
Educativo el Reglamento de Régimen Interior. En el dmbito territorial del Principado de Asturias la Resolucion
de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educacidn y Cultura, por la que se aprueban las instrucciones
qgue regulan la organizacidn y funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria establece en su
instruccién 7 los elementos a los que deberia prestarse atencidn dentro de este Reglamento de Régimen
Interior.

Con la promulgacién de la LOE, el término “Reglamento de Régimen Interior” ha sido paulatinamente
sustituido por el de “normas de organizacién y funcionamiento”, en consonancia con lo establecido en los
articulos 120y 124 de esta Ley, para hacer referencia a uno de los mecanismos a través de los que los centros
educativos expresan su autonomia de organizacién y gestion en el marco de la legislacion vigente. Las
sucesivas modificaciones y desarrollos normativos de esta Ley han venido consolidando esta tendencia.

Nuestras normas de organizacidn y funcionamiento quedan recogidas en el Anexo VI de este proyecto
educativo.

11. PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES
11.1 INTRODUCCION

Las actividades complementarias y extraescolares se recogen en la Programacion General Anual cada curso
académico y son aprobadas por el Consejo Escolar tras su propuesta y justificacion pedagdgica por los
departamentos didacticos y su valoracién en la Comision de Coordinacién Pedagdgica.

o Por Actividades complementarias entendemos las que se realizan durante el periodo lectivo del
centro (de 8:30 a 14:30) y deben ser obligatorias (salvo sancidén o exclusién de la actividad
debidamente justificada).
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o Por Actividades extraescolares se entienden todas las actividades que se celebren fuera del horario
lectivo o esté previsto que lo sobrepasen aun comenzando la actividad en el horario lectivo del
centro. En ningln caso pueden ser obligatorias ni, por tanto, exigibles en evaluacion.

o En el Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares y en colaboracién con Jefatura
de Estudios, se recogen los eventos necesarios de la organizacidn interna del centro educativo para
celebrarse, como son actos de graduacidn para los cursos terminales, celebracidn de la Jornada de
convivencia y conmemoracion de dias y fechas sefialadas.

11.2 CRITERIOS GENERALES

o Todos los niveles y cursos tendran alguna actividad complementaria y/o extraescolar durante el
curso académico, apropiada(s) a su nivel e incuestionablemente relacionada(s) con los criterios de
evaluacion y saberes imprescindibles propuestos para cada materia. Deben venir recogidas de algun
modo en los criterios de calificacién de la materia y en los minimos exigibles, (contemplando, por
ejemplo, que la asistencia a la misma o la realizacién de un trabajo o de un cuestionario relacionado
con ella, se consideren minimos para la obtencién de una calificacidn positiva en la asignatura).

o Lasolicitud, programacién, ejecucién y memoria de las actividades programadas es responsabilidad
del departamento didactico que las propone. Corresponde al Departamento de Actividades
Extraescolares la gestion del transporte solicitado por el profesorado responsable de la actividad
(contratacién y adecuacion del vehiculo para la actividad y nimero de asistentes). Ademas, el/la
responsable del departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias deberd compartir
con el profesorado un calendario actualizado con las actividades complementarias programadas en
formato digital a través de los canales establecidos por la Consejeria de Educacidon. Este
departamento se encuentra en la planta baja del edificio del Mata.

o Esresponsabilidad de cada uno de los miembros del Claustro consultar el calendario de actividades
programadas con el fin de programar y disefar sus clases lectivas u otro tipo de actividad o tarea.

o Los departamentos han de programar un numero de horas de actividades complementarias en
consonancia con las horas semanales que imparten en un determinado nivel y atendiendo al numero
de alumnado matriculado en esa asignatura. El Departamento de Orientacidon programara las
actividades a desarrollar en horario de Tutoria. Ademas, excepcionalmente, se reservara un
porcentaje para aquellas actividades que, no incluidas en la programacion general anual al inicio del
curso, vayan surgiendo y afecten al horario lectivo del grupo.

o Se hade utilizar, preferentemente, para que el horario lectivo y las actividades de clase del grupo se
vean lo menos alteradas posible, el horario de las materias del departamento. En este aspecto,
debera también tenerse especial cuidado en la multiplicacidon de actividades para aquellos niveles
con fuerte presidon académica por suponer fin de etapa o en periodos concretos de intensidad
evaluadora.

o El reparto de horas por trimestre deberia ser equilibrado. No se podran realizar actividades
complementarias y/o extraescolares dos semanas antes de las evaluaciones de cada uno de los
trimestres y de la final ordinaria con la excepcion de aquellas actividades que tienen continuidad en
el afio o las que programen asociaciones o entidades externas al centro y que no permiten su
consenso en la fecha de celebracién, debiendo informar con suficiente antelacién al equipo docente
del grupo implicado.

o Seestablecerd enla programacion general anual a principio del curso, la lista de actividades a realizar,
estableciendo en dos el nUmero maximo de actividades que se hardn en un mismo dia, salvo en el
caso excepcional de las actividades que movilicen a todo el alumnado de un mismo nivel
simultaneamente, en cuyo caso, sélo se realizaria Unicamente esa actividad en esa fecha.

o La propuesta justificada y razonada por un departamento de una actividad complementaria o
extraescolar tras la aprobacion de la PGA, deberd aprobarla la Comisidn de Coordinacién Pedagdgica
(CCP) si esta actividad supone una alteracion en el horario lectivo ordinario del grupo en alguna
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sesion lectiva distinta del departamento que la organiza o supone la salida del centro de los alumnos.
En caso de ser aprobada, debe ser puesta en conocimiento del Consejo Escolar. Excepcionalmente,
se reserva un 10% del computo total para este tipo de actividades. Si la actividad se desarrolla en
horas lectivas de la materia propuesta, el jefe/a de departamento informara a la CCP, pero no
necesitara de su aprobacién para realizarla.

Los participantes en las actividades propuestas por los departamentos didacticos han de cumplir los
requisitos que establezca el propio departamento y deben quedar reflejados en las programaciones
docentes. Si bien debe evitarse cualquier discriminacidn como principio general, el comportamiento
en clase contrastado, y la actitud hacia la materia o materias que imparte el departamento son
criterios para que el departamento seleccione a los asistentes de dicha actividad.

Se requerira por cada 20 alumnos o fraccidn un profesor o profesora acompafante, siendo dos
profesores acompafiantes el nimero minimo, en cualquier caso. A propuesta del profesorado
responsable de la actividad, la direccién del centro podra autorizar la participacién de profesores
adicionales cuando las circunstancias asi lo aconsejen.

El alumnado que no participe en cualquier actividad complementaria o extraescolar deber3 asistir a
clase con el horario habitual del centro, realizando tareas preparadas por el profesorado
correspondiente. En estas clases no habra pruebas o exdmenes y no se avanzard materia. Se podran
formar agrupamientos especificos. Las faltas de asistencia de este alumnado serdn consideradas
faltas injustificadas.

Durante el tiempo que duren las actividades complementarias y extraescolares se entiende que es
tiempo de clase, por lo que la normativa vigente en el centro y relativa a la actividad lectiva debe
cumplirse integramente; incluye la plena capacidad del profesorado acompafiante para dar por
finalizada la actividad o tomar las medidas oportunas con el grupo o con el alumno que incumpla la
normativa.

Las actividades propuestas han de gravar lo menos posible a las familias y al centro (por este orden).
Si una actividad complementaria o extraescolar tuviera un coste econdmico o el gasto del transporte
fuera demasiado elevado se propondra al departamento implicado la financiacién parcial por parte
del alumnado.

Los viajes al extranjero y/o de intercambio no podran interrumpir la actividad académica ordinaria
del curso o nivel con perjuicio notorio para el proceso de aprendizaje de quienes no participan en la
actividad.

CRITERIOS ESPECIFICOS

Con el fin de racionalizar la realizacion de las actividades complementarias y extraescolares, y evitar en la
medida posible su acumulaciéon en los mismos grupos y niveles, se establece el siguiente protocolo de
seleccion:

El numero total de horas lectivas empleadas en la realizacidon de actividades complementarias y
extraescolares, por nivel y trimestre, no podra exceder, considerando 175 dias lectivos, los siguientes
valores.

NIVEL % aplicable | TOTAL

12- 2°ESO 5 8,75 dias = 52,5 horas
2- 42ESO 4 7 dias = 42 horas

12 Bachillerato 3 5,25 dias = 31,5 horas

22 Bachillerato (144 dias)® 2 2,88 dias = 17,3 horas

5 Este dato puede variar segun el curso académico en el que nos encontremos.
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SAD / GAD 5 8,75 dias = 52,5 horas
AyF | 5 8,75 dias = 52,5 horas
AyF 11 6 10,5 dias = 63 horas

= Excepcionalmente, en el nivel de 12 de Bachillerato (y/o aquellos que participen en el viaje de
estudios), el consejo escolar podria autorizar que se aumente en 6 el nimero total de horas que
emplear en actividades complementarias y extraescolares, si la realizacién del viaje de estudios
alcanzara cinco dias lectivos, que es el madximo autorizado. Esta situacidn de excepcionalidad se
aplicaria también a otros viajes de similares caracteristicas propuestos por alglin proyecto del centro.

= Elreparto de las horas lectivas en cada uno de los niveles que cada departamento podra emplear en
la realizaciéon de actividades complementarias y extraescolares se realizara del siguiente modo:

1. Inicialmente se reserva un 10% de las horas totales en cada nivel para aquellas actividades que
surjan a lo largo del curso escolar, esto supone reservar

12y 22 ESO | 32y 42ESO | 12 Bach 22 Bach SAD/GAD/AyF | | AyF Il

5 horas 4 horas 3 horas 2 horas 5 horas 6 horas

Las horas a repartir por nivel quedan, por tanto

NIVEL TOTAL

2. 29ESO 47,5 horas
32- 4°ESO 38 horas
12 Bachillerato 18,5 horas
22 Bachillerato (144 dias)® 15,5 horas
SAD / GAD 47,5 horas
AyF | 47,5 horas
AyF 11 57 horas

2. Se calcula el porcentaje de horas lectivas semanales de las diferentes materias respecto de las
horas lectivas semanales totales (30) obteniéndose los siguientes valores:

HORAS SEMANALES DE LA | HORAS LECTIVAS | % SEMANAL DE CADA
MATERIA SEMANALES MATERIA
1 3,3%
30
2 6,7%

6 Este dato puede variar segun el curso académico en el que nos encontremos.
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10%
4 13,3%
5 16,7%

Para el reparto de las horas totales de las actividades complementarias y extraescolares, cada
departamento tendra asignado el porcentaje de las materias que imparta en ese nivel; si un
departamento tiene mdas de una materia en un mismo nivel, se considerard para este calculo que a
dicho departamento le corresponden cuatro horas lectivas semanales. No obstante, se estudiara
cada caso en concreto.

3. Se aplica ese porcentaje al nimero total de horas destinadas a la realizacién de actividades
complementarias y extraescolares de cada nivel para calcular el nimero de horas asignadas a cada
departamento y que no podra superar en su peticion’. Se informara de este limite de horas a todos
los departamentos en el momento en que se envia el documento de peticidn de actividades al inicio
de curso.

4. Si en la CCP donde se revisan las actividades totales propuestas, se exceden la totalidad de las
horas previstas en un nivel, se seguira siguiente protocolo, con el fin de reducirlas:

i. Se procurard coordinar la realizacion de las actividades propuestas por los departamentos
(esa coordinacién la realizaria el departamento de Extraescolares, consultando a los
departamentos implicados).

ii. Las actividades que se repitan en cursos sucesivos se deberan programar para un nivel
determinado, para que los mismos alumnos no realicen la misma actividad ano tras afio
(consultando para ello la memoria del departamento de actividades extraescolares).

iii. Se garantizard que cada departamento pueda realizar al menos una de las actividades que
propone.

iv. Enuna primera instancia se dejara a los departamentos afectados decidir cémo reducir las
horas. Si no se llega a un acuerdo, sera el equipo directivo el que decida la/s actividad/es a
suprimir, atendiendo a cuestiones de financiacién y organizacién y siempre intentando
llegar a consensos con los distintos departamentos.

11.4 ORGANIZACION

El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares coordinard las actividades programadas
para cada curso escolar en colaboracidn con los departamentos que las propongan.

o Al comenzar el curso el departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares entregara
un modelo de ficha-proyecto que los departamentos devolveran cumplimentada para cada una de
las actividades previstas y recogidas en las programaciones docentes. Todas aquellas actividades que
surjan después de la aprobacién de la PGA deberan quedar también reflejadas en las actas del
departamento.

o En un primer borrador, se realizard la peticidon de todas las actividades que cada departamento
considere oportuno a través de un Excel que la persona responsable de las Actividades
Complementarias y Extraescolares compartira con los miembros de la CCP.

o En una segunda revisidn, se presentaran las actividades propuestas y en el caso de haber superado
las horas en un determinado nivel, se realizard un reajuste de estas con el objetivo de dejar cerrado

7 S6lo se contabilizaran para este limite las horas lectivas que cada departamento utilice del resto de materias y no las propias de la materia que
imparte el mismo.
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el plan, ser aprobado e incluido en la PGA. La C.C.P. definirad el plan de actividades, con especial
atencion a su incidencia horaria, con el objeto de evitar la acumulacion en determinados grupos o
épocas (ver Criterios Especificos). Una vez aprobado e incluido en la Programacion General Anual de
centro, serd el plan que ha de respetarse y al que se ajustaran los diferentes departamentos durante
todo el curso escolar en la medida de lo posible.

o Elprofesorado responsable de la actividad o en su caso el/la jefe/a del departamento que la propone,
deberd rellenar un documento oficial en el que se especificard el dia, el horario, el alumnado
participante y profesorado acompafnante de la actividad propuesta. Este documento debe ser
entregado a Jefatura de Estudios con tres semanas de antelacion. Jefatura de Estudios se reserva el
derecho a la cancelacidn de esta si las necesidades organizativas del centro en esa fecha no lo
permiten.

o El departamento didactico, ademads, debera comunicar con una semana de antelacién a través del
tabldén de la Sala de Profesorado de los dos edificios el dia y la hora, el grupo o grupos que asisten (y
el alumnado excluido por las razones que sea), asi como el profesorado responsable. En todas las
ausencias previstas deberd entregarse trabajo para que realice el alumnado en las sesiones de clase
afectadas, como muy tarde el dia anterior, en Jefatura de Estudios, que lo indicara en el parte de
guardias. En el caso de que los alumnos y alumnas conozcan el trabajo a realizar, también debera
avisarse a Jefatura para que se comunique al profesor de guardia correspondiente

o Se informara a las familias del programa de actividades periddicamente. Al comienzo del curso y a
través de la persona responsable de la tutoria de cada grupo, se solicitarda a la familia la
cumplimentacidn de un documento para la autorizacion y participacion del alumno en las actividades
complementarias y extraescolares que se celebraran durante el curso, no siendo preciso la
autorizacion de las familias en cada una de las actividades salvo en aquellas que se considere
necesario por sus caracteristicas particulares. Del mismo, modo se requerira su autorizacién para
poder utilizar imagenes de estos en la pagina web y redes sociales del centro educativo.

o Al inicio de cada mes se colgara en la Pagina Web, en formato pdf, un documento que refleje las
actividades programadas durante ese periodo. En el caso de cancelaciéon o cambio de una actividad,
sera el departamento responsable el que comunicara dicha modificacién, en primer lugar, a la
persona responsable de las Actividades Complementarias y Extraescolares y, en segundo lugar, a
la persona encargada de las Nuevas Tecnologias para que proceda a comunicar dicho cambio por
el mismo medio.

o Una vez realizada cualquier actividad sera obligatorio hacer llegar al departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares un cuestionario de valoracién sobre la misma. Dicho cuestionario
serd compartido al inicio de curso.

11.5 FINANCIACION

11.5.1 Gastos de compensacion del profesorado

El gasto que se le pueda ocasionar al profesorado con motivo de las actividades extraescolares o
complementarias formara parte del presupuesto de la propia actividad, junto con el que se ocasiona al
alumnado desplazado, y se tramitara como cualquier otro gasto producido por la actividad académica del
centro. Asi, en el caso de los gastos de manutencion y desplazamiento derivados de actividades
complementarias y extraescolares o, en su caso, de alojamiento, si fuera necesario, con cardcter general se
sigue el criterio de compensacion de los gastos efectivamente realizados y justificados con cargo al
presupuesto del centro.

Se suscribird una pdliza de seguro que cubra la responsabilidad civil de los participantes, si no estuviese
cubierta por la Consejeria de Educacion.

Si el régimen de la estancia es de pensidon completa, no se contempla la compensacién de gastos para el
profesorado salvo gastos extra que se deriven de necesidades del alumnado y las comidas realizadas durante
los trayectos de ida y vuelta. Si el régimen es de media pensidn se abonaran Unicamente las consumiciones
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derivadas de esa comida o cena no incluida. Todos estos gastos deben tener asociado los tickets
correspondientes que los justifiquen, siendo condicidon necesaria para su abono la presentacion de estos.

11.5.2 Financiacién de las actividades complementarias y extraescolares

11.6

Tanto el viaje de estudios como el resto de las actividades con pernocta realizadas todos los afios en
el centro son financiadas completamente por el alumnado y sus familias. Desde el departamento de
actividades complementarias y extraescolares se ofrece colaboracién para realizar ventas de
dulces/productos/loteria/rifas que les ayude a cubrir parte de los gastos, se encargara de contactar
con las empresas y organizar los pedidos.

Las actividades complementarias y/o extraescolares que tengan gastos propios asociados (entrada o
similar) seran financiadas por el alumnado®

Si el coste econdmico de una actividad extraescolar sin pernocta fuese demasiado elevado para las
posibilidades del Centro, (considerando tanto el importe total como el gasto por alumno) se
propondra al Departamento implicado la financiacién parcial por parte del alumnado, que se haria
cargo del 50% del gasto por alumno®.

Si el importe econédmico de una actividad fuese demasiado elevado para las posibilidades del Centro
los drganos de gobierno podrian vetar su realizacidn.

VIAJE DE ESTUDIOS

El viaje de estudios debe tener contenidos culturales, cuidando de asegurar las mejores condiciones para su
asimilacidon y disfrute por parte de los alumnos. Estos contenidos se han de fijar durante la preparacion del
viaje, procurando incluir al lado de experiencias culturales otras de tipo ludico, acudiendo a la contratacién
de guias locales siempre que se estime conveniente.

1.

El viaje de estudios se reserva para el nivel de 12 de Bachillerato (y/o aquellos que participen en el
viaje de estudios), y debera de realizarse fuera del calendario lectivo en al menos dos terceras partes
del tiempo programado. El programa del mismo debera contener una parte importante de caracter
académico y estar programado en todo detalle para conocimiento de las familias y del equipo
educativo del grupo o nivel.

Se debera contar también con un nimero de participantes razonable que justifiquen el gasto que
asume el centro en gastos por compensacién del profesorado, guardias que ha de cubrir, etc. La
iniciativa y gestion del viaje de estudios correrdn a cargo de una comisién formada por
representantes de los alumnos, los profesores participantes en el viaje y el jefe o jefa del
departamento de Actividades Extraescolares. Esta comisidn actuard como dinamizadora e
interlocutora con la direccion del centro.

Se requerird por cada 20 alumnos o fraccidn un profesor o profesora acompanante, siendo dos
profesores acompafiantes el nimero minimo, en cualquier caso. El profesorado acompanante sera
elegido por los representantes de los alumnos de entre aquellos que hayan expresado su disposicion
favorable. Estos profesores formaran parte de la comisidn del viaje y participaran activamente en los
trabajos de preparacién y financiacion del viaje.

A principios de curso, la persona responsable del departamento de Extraescolares,

a. Convocara a una reunién al alumnado susceptible de participar para explicarles la
organizacién y procedimiento de un viaje de estudios. En esta reunién, se elegiran a los
representantes de los/as alumnos/as que serdn los encargados de, contando con las
opiniones del resto del alumnado, comunicar a posteriori los posibles destinos y el nimero
aproximado de alumnado que en un principio estaria interesado en ir.

8 siempre sin que dé lugar a discriminacion econémica.
9 siempre sin que dé lugar a discriminacion econémica.
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b. En una segunda reunidn, los representantes del alumnado, profesorado acompafante y
responsable del departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias iran
concretando posibles destinos, fechas y nimero de alumnado para empezar a gestionar el
viaje. Se remitird a las familias una informacién general acerca del mismo.

c. Posteriormente, la comisiéon elaborard un proyecto detallado de viaje, que incluird
obligatoriamente la relacion de alumnos dispuestos a participar, gastos previstos, medios de
financiacidn, itinerario vy visitas previstas. La asistencia a las actividades de caracter cultural
serd obligatoria para todos los alumnos que asistan al viaje.

d. La comision presentara el proyecto al consejo escolar con antelacién suficiente para su
estudio y aprobacién. Se dara prioridad a los proyectos de viajes mdas asequibles, que
permitan la participacién del mayor nimero posible de alumnos.

El Instituto apoyard las actividades organizadas por la comisién encaminadas a obtener fondos para
el viaje; dichas actividades podran iniciarse inmediatamente después de haberse realizado el viaje
de estudios correspondiente al alumnado de los dltimos cursos (normalmente, en el tercer
trimestre).

En caso de cancelacién del viaje de estudios, no se devolvera el dinero conseguido a través de las
ventas para el viaje. Ese dinero podra ser utilizado para la realizacién de un viaje de corto recorrido
de las personas que lo hubieran recaudado.

En caso de que un/a alumno /a decida finalmente no acudir al viaje programado por cualquier motivo
ajeno al centro, el dinero recaudado de tales ventas tampoco le sera devuelto.

INMERSION LINGUISTICA CON PERNOCTA

Desde el Departamento de Inglés se organizan dos actividades con pernocta a lo largo de cada curso escolar,
una “mini stay” de tres dias para el alumnado del grupo haBLE de 12 ESO con el fin de iniciar una aproximacién

a un entorno comunicativo mas real, y un viaje de inmersion linglistica en el Reino Unido durante una
semana, dirigido a todo el alumnado de 22, 32y 42 de la ESO que desee mejorar su competencia comunicativa
en inglés.

1.

2.

Se procurard que la realizacién de ambas estancias afecte lo menos posible a la actividad lectiva del
alumnado interesado en participar en las mismas. Al igual que el resto de las actividades, han de
estar aprobadas y recogidas en la PGA.

Tanto la “mini stay” como la estancia en Reino Unido seran organizadas y gestionadas por el
departamento a través de una empresa externa al centro especializada en este tipo de actividades,
en colaboracién también, con el Departamento de Extraescolares.

En el primer trimestre se ofertard a las familias ambos viajes de cara a conocer y tantear el numero
de alumnado interesado en participar. Una vez conocido este dato, se celebrardn reuniones
posteriores con el objetivo de dar informacién mas concreta y detallada.

Desde el Departamento de Francés se organizan principalmente tres actividades con pernocta a lo largo del
curso escolar:

1.

Intercambio con BesanCon, intercambio programado dentro del convenio entre la Consejeria de
educacion y L’Académie de BesanCon con el objetivo de mejorar la competencia comunicativa en
Frances de nuestro alumnado, ya que junto con alumnado de otros centros asturianos pasan una
estancia de unas cuatro semanas en tierras francesas, conviviendo, practicando el idioma y
participando en diferentes actividades grupales-culturales entre septiembre y octubre.

Intercambio con el Lycée Jules Haag de BesanCon, intercambio anual que nuestro centro hace con
este colegio con el que estamos hermanados. Se participa en actividades culturales, se realizan
actividades asociadas a proyectos del centro y el alumnado acude también a clases lectivas lo que
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hace que la inmersién tenga también un gran componente académico. En la segunda fase del
intercambio tiene la acogida en Asturias de nuestros socios franceses. Se suele realizar en el tercer
trimestre del curso.

12.  PLAN DE COEDUCACION

12.1 NORMATIVA
Herramientas normativas:

o Ley orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion (LOMLOE).
o Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidn e integraciéon de la Formacion Profesional.
Decretos de curriculo de todas las etapas educativas.
o Decreto 30/2023, de 28 de abril, por el que se regula la Coeducacion en el sistema educativo
asturiano.
o Acuerdo de 16 de junio de 2023 de Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Plan de
Coeducacion del Principado de Asturias 2023-2027.
En la Ley orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacién (LOMLOE) se adopta un enfoque de igualdad de género a través de la coeducacién y fomenta
en todas las etapas educativas el aprendizaje de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, la prevencion
de la violencia de género y el respeto a la diversidad afectivo-sexual:

o

o Asignatura de Valores Civicos y Eticos.

o Educacidn afectivo sexual en todas las etapas educativas.

o Revisién de prejuicios y estereotipos sexistas. Referentes femeninos en todas las etapas
educativas.

o Acciones transversales de las administraciones educativas: coordinador/a de proteccion y
bienestar, curriculos y materiales educativos que fomenten la igualdad, impulso de las
vocaciones STEAM y ensefianzas de FP con menor demanda femenina.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracidn de la Formacion Profesional cita:

o Articulo 6. Objetivos:
11. El fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre las personas en el acceso y desarrollo
de su proceso de formacion profesional para todo tipo de opciones profesionales, y la eliminacidn de
la segregacion formativa existente entre mujeres y hombres.

o Seccidn 4.2 Elementos basicos del curriculo:
Articulo 13. Curriculo y elementos bdsicos:
1 A tal fin se deberdn incorporar contenidos culturales, cientificos, tecnoldgicos.../...la participacion
ciudadana y la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

o Articulo 60. Tutor o tutora dual del centro de formacién profesional:
e) Velar por que en el desarrollo del proceso de formacién se tome en consideracién el principio de
igualdad de trato y no discriminacion de forma efectiva, asi como la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres.

o Articulo 79. Régimen de funcionamiento:
2. Los centros y entidades que desarrollen ofertas formativas sostenidas con fondos publicos deberdn:
c) Fomentar activamente la igualdad efectiva de trato y de oportunidades, asi como la participacion
equilibrada de mujeres y hombres y contar con personal con formacion acreditada en igualdad.

El Decreto 30/2023, de 28 de abril en su articulo 1 declara que dicho decreto tiene por objeto implantar la
coeducacion en el sistema educativo asturiano regulando las medidas, la planificacion y la evaluacion de la
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educacion para la igualdad y la prevencion de la violencia de género. Esta norma serd de aplicacion a todos
los centros docentes no universitarios del Principado de Asturias sostenidos con fondos publicos.

En su articulo 2 estipula que los principios de la coeducacion son los siguientes:

o Elfomento de la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

o La prevencién de conflictos y resolucién pacifica de los mismos.

Ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminacidn
y reaccionar frente a ella.

La prevencién de la violencia de género.

El fomento de un uso no sexista del lenguaje.

La comunicacién de una imagen no estereotipada e igualitaria de mujeres y hombres.

La visibilizacion de las aportaciones de las mujeres en todos los dmbitos a lo largo de la historia,
hasta la actualidad.

(0]

O O O O

En su articulo 3 se puede encontrar que:

o Lasprogramaciones de las distintas dreas, materias, modulos o asignaturas incorporaran medidas
de coeducacion a través las competencias clave, los criterios de evaluacion y los saberes basicos.

o Entre las medidas de coeducacién se incluirdn contenidos sobre las aportaciones del feminismo
a la sociedad democratica, su produccidn tedrica y las acciones por la consecucion de la igualdad
de derechos entre mujeres y hombres, asi como actuaciones que promuevan la socializacidn en
igualdad, laigualdad entre mujeres y hombres, la prevencidn de la violencia, la resolucién pacifica
de conflictos, la comunicacidon exenta de actitudes machistas y estereotipos de género, la
corresponsabilidad y la educacién afectivo-sexual.

En el articulo 6 leemos que: El equipo directivo, el claustro de profesorado, asi como el personal de
administracion y servicios de los centros docentes, velardn por que las actuaciones que se lleven a cabo en el
centro docente estén libres de sesgos sexistas, prevendrdn todo tipo de violencia y trabajardn con enfoque de
género y desde una perspectiva integral de la coeducacion. El profesorado desarrollard en el trabajo de aula,
actividades que tendrdan como fin analizar las implicaciones y posibilidades de la educacion en igualdad en
cada una de las materias del curriculo.

Por tanto, los centros docentes sostenidos con fondos publicos concretaremos el Plan de Coeducacion del
Principado de Asturias en la programacidon general anual, constituiremos una comisién de igualdad dentro
del Consejo Escolar del centro y participaremos en proyectos coeducativos de zona promoviendo y
facilitando la implicacion de los distintos agentes sociales del entorno.

Objetivos del Plan de Coeducacién del Principado de Asturias (articulo 9):

o Hacer de la coeducacién un factor de calidad de la educacidn en el Principado de Asturias y el eje
vertebrador de la socializacién y la educacién del alumnado.

o Planificar las actividades de formacidn y estrategias para la coeducacion en los centros docentes
y la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

o Determinar los recursos y materiales necesarios para llevar a cabo las distintas actuaciones que
se programen en virtud de su desarrollo.

o Proporcionar al equipo directivo y al profesorado la formacién y el asesoramiento para la
aplicacion del enfoque de la educacién en igualdad en las relaciones entre los distintos miembros
de la comunidad educativa, en la cultura y practicas educativas y en la aplicacién de los curriculos.

o Establecer mecanismos para la prevencion, deteccién precoz y respuesta eficaz ante conductas
contrarias a los principios de la coeducacién y ante la violencia de género.
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12.2  PLAN DE COEDUCACION DE CENTRO

12.2.1 Contextualizacion del centro en materia de Coeducacién

El presente plan de coeducacién pretende ser una continuidad de los proyectos llevados a cabo en nuestro
centro los cursos escolares anteriores, contando desde su inicio con la participacion e implicacién de todo el
profesorado, alumnado y familias, especialmente desde el AMPA.

Ademds, como parte del Consejo Escolar, siguiendo lo recogido en el Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el
que se regula la participacion de la comunidad educativa y los drganos de gobierno de los centros docentes
publicos que imparten ensefianzas de cardcter no universitario en el Principado de Asturias, se ha venido
designando una persona entre sus miembros que impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real
y efectiva entre hombres y mujeres.

El valor de coeducar es algo tan sencillo como educar sin los roles y estereotipos que nos impone la sociedad,
de forma que todas las personas tengan las mismas oportunidades y no se les marquen diferencias por ser
de uno u otro sexo.

Por tanto, a partir de este afio 23/24 pretendemos que participen en este plan:

o Todos los cursos y niveles:
=  12342ESO: 23 grupos
= 19y 29 Bachillerato: 4 grupos
= Ciclos Formativos:
- Grado Basico: 2 grupos
- Grado medio: 2 grupos
- Grado Superior: 2 grupos
o Elclaustro de profesores formado por 88 docentes; 33 de ellos tutores.
o Elequipo directivo
o Familias del alumnado

En cuanto a las instalaciones, dentro del centro escolar concretamente en la entrada se encuentra un tablon
gue se ha dedicado expresamente para coeducacién en aifos anteriores y en el cual expondremos los trabajos
realizados (aunque seguramente también se utilizaran los pasillos del centro de algunas zonas en concretas
para la exposicidon de los trabajos llevados a cabo por nuestro alumnado) o de los que se pretenden realizar,
asi como carteles alusivos a nuestra tematica. Quedara expuesta informacidn dirigida al alumnado, docentes,
personal no docente y en general a la comunidad educativa. Volveremos a usar también el televisor ubicado
en la entrada del edificio principal Mata Jove para difundir y publicar estos trabajos. Por ultimo, la pagina
web del centro sera otro vehiculo de publicidad y difusién.

12.2.2 Principios Coeducativos del Plan de centro

Partiendo del articulo 2 del Decreto 30/2023, que plasma los principios de la Coeducacién en el Principado
de Asturias, durante el presente curso escolar nos centraremos en los siguientes:

o La prevencidn de conflictos y resolucién pacifica de los mismos.

o Ayudaral alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminacién
y reaccionar frente a ella.

o La prevencidn de la violencia de género.

o La comunicacién de una imagen no estereotipada e igualitaria de mujeres y hombres.
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12.2.3 Objetivos del Plan de Coeducacién

Tomando como base el articulo 9 del Decreto 30/2023, de 28 de abril anteriormente citado, los objetivos de
nuestro Plan de Coeducacion serdn:

o Hacer de la coeducacién un factor de calidad de la educacién en centro y el eje vertebrador de la
socializacién y la educacidn del alumnado.

o Determinar los recursos y materiales necesarios para llevar a cabo las distintas actuaciones que
se programen en virtud de su desarrollo.

o Proporcionar al equipo directivo y al profesorado la formacién y el asesoramiento para la
aplicacion del enfoque de la educacién en igualdad en las relaciones entre los distintos miembros
de la comunidad educativa, en la cultura y practicas educativas y en la aplicacién de los curriculos.

o Establecer mecanismos para la prevencién, deteccidn precoz y respuesta eficaz ante conductas
contrarias a los principios de la coeducacidn y ante la violencia de género.

12.2.4 Diagnostico de la situacién actual en materia de Coeducacién en el centro.

El valor de coeducar es algo tan sencillo como educar sin los roles y estereotipos que nos impone la sociedad,
de forma que todas las personas tengan las mismas oportunidades y no se les marquen diferencias por ser
de uno u otro sexo. Sin embargo, trabajar la coeducacidn en nuestro centro es un reto puesto que supone
luchar lo que a diario ve nuestro alumnado en las redes sociales y en la propia sociedad en general. Pero no
se nos puede olvidar que la escuela camina junto a la familia y asi los dos ambitos juntos, el escolar y el
familiar tienen una tremenda fuerza para conseguir una sociedad igualitaria, una educacion inclusiva
atendiendo a todo el alumnado para conseguir la igualdad efectiva de todos y de todas atendiendo a sus
diferencias ya sean de sexo, clase social, cultural o etnia, garantizando asi la igualdad de oportunidades.

Esta ha sido una constante de nuestro claustro: educar en igualdad.

12.2.5 Lineas estratégicas de actuacidn y su concrecién

Basandonos en el diagnéstico de la situacion actual en materia de Coeducacién y partiendo de los Principios
y Objetivos Coeducativos seleccionados, nuestro plan tendrd cuatro lineas estratégicas principales:

o Constitucion de la Comisién de Igualdad del Consejo Escolar, que estara formada por la directora,
un representante del alumnado, un representante de los padres/madres, un representante del
personal no docente y la representante de fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

o Implicacion de los Departamentos a través de la Comisidn de coordinacion Pedagdgica

Actuaciones durante las sesiones de tutorias

o Colaboracidon con proyectos coeducativos de zona promoviendo el trabajo con entidades
externas

0]

CONCRECION

La concrecidn de las actividades a realizar cada afio académico se plasmara en la Programacion General Anual
del curso.

12.2.6 Seguimiento y Evaluacion

Durante todo el proceso se evaluaran las actividades que se van realizando y la implicacién del alumnado,
profesorado y familias en las mismas.

EVALUACION DEL PROFESORADO

o Se analizard en Claustro y Consejo Escolar la necesidad o inquietud por seguir interviniendo en este
ambito para plantear el plan para el curso préximo.
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o Se registrardn las necesidades de formacion que el profesorado ha ido detectando y cualquier otra
observacién o sugerencia que sea pertinente.

EVALUACION DEL ALUMNADO

o Recogeremos a través de las tutorias los datos de todas las actividades llevadas a cabo segun el
instrumento preparado para cada una de ellas sin olvidarnos de la motivacion e interés del alumnado
durante las actividades

o Evaluaremos:

= Grado en que se han alcanzado los objetivos planteados respecto al alumnado.

= (Capacidad de detectar formas de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminacion y de
reaccionar frente a ellas en su vida cotidiana

= (Capacidad de diferenciar una imagen no estereotipada e igualitaria de mujeres y hombres

= Grado de satisfaccion del grupo con las actividades planteadas.

EVALUACION DE LAS FAMILIAS Y DEL RESTO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

o Andlisis de la motivacidn, interés, participacién durante el proceso de las familias, su colaboracion
en el plany concienciacidn en cuanto a prevencién de la violencia de género, prevencion de conflictos
y resolucién pacifica de los mismos fuera del ambito escolar.

Por ultimo, toda esta informacidn y conclusiones se recogeran en la Memoria Final del curso y constituiran
el comienzo del siguiente plan de coeducacidn dentro de la correspondiente Programacion General Anual.

13.  COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES

El articulo 121.2 de la LOE establece que el Proyecto Educativo debe tener en cuenta las relaciones con
agentes educativos, sociales, econdmicos y culturales del entorno.

A tal respecto, el articulo 66.2.e del Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, establece que el Proyecto
Educativo debe incluir “las decisiones sobre la coordinacidon con los servicios sociales y educativos del
municipio y las relaciones previstas con instituciones publicas y privadas, para la mejor consecucién de los
fines establecidos”.

Como puede leerse en el punto 2 de este documento, uno de los objetivos de nuestro Proyecto educativo es
“Colaborar y promover las relaciones con otras instituciones y sectores de la comunidad”. Se potenciara
la colaboracidn con las instituciones que forman parte de nuestro entorno, de ahi que el Instituto fomente
diferentes acciones cuya finalidad reside en la funcionalidad, es decir, que sirvan a nuestro alumnado para
solucionar los problemas a los que se han de enfrentar fuera del horario escolar e incluso, muchas de estas
acciones se realizan dentro del aula para asegurar que ese trabajo esté conectado con la realidad exterior a
nuestro centro educativo.

El IES Mata Jove colabora con las siguientes instituciones: Consejeria de Educacién, Ayuntamiento de Gijén
(Concejalias de Educacidn y Cultura, Deportes, Servicios Sociales...) CPR, ONG y otras asociaciones como Mar
de Niebla, con los que se planifican actividades de caracter cultural, educativas, deportivas, solidarias,
acciones dirigidas a la proteccion del medioambiente, prevencion del absentismo escolar, y todas aquellas
gue se consideren necesarias para que exista una perfecta sintonia de colaboracién entre la comunidad
educativa y dichas instituciones.

La Resolucién de 6 de agosto de 2001 contempla en su instruccién 6 que, en las decisiones sobre la
coordinacion con los servicios sociales y educativos del municipio y las relaciones previstas con instituciones
publicas y privadas, se detallaran en el PEC. Ademas, se incluye el lugar donde situar las actuaciones dentro
del marco general que es este proyecto educativo:
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= Los Colegios de Educacién Primaria que se
adscriben al Instituto y los procedimientos
de coordinacidén con los mismos.

= Concrecion Curricular ESO: PAD (Plan de
Transito Primaria-Secundaria)
=  PGA curso correspondiente

®  |las empresas o instituciones en las que el
alumnado de Formacién Profesional
Especifica podra realizar la formacion en
centros de trabajo.

= Anexo lll: Ciclos Formativos
=  PGA curso correspondiente

= la coordinacion con el Centro de
Profesorado y de Recursos.

= Los departamentos universitarios con los
que el instituto colabora u otros centros con
los que estuviera relacionado.

=  PGA curso correspondiente

=  Concreciones Curriculares de ESO, Ciclos
Formativos y Bachillerato: PAD y PAT
=  PGA curso correspondiente

=  Los procedimientos de coordinacidon con los
servicios sociales y educativos de la zona.

= Los criterios para la utilizacion de las
instalaciones del instituto por parte de otras
instituciones, de acuerdo con lo dispuesto
en la normativa vigente.

=  PGA curso correspondiente

14. COLABORACION ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

La LOE sefiala en su predmbulo que uno de los principios fundamentales que presiden esta ley consiste en la
necesidad de que todos los componentes de la comunidad educativa colaboren para conseguir una
educacion que combine la calidad y la equidad.

Como puede leerse en el punto 2 de este documento, uno de los objetivos de nuestro Proyecto educativo es
“Favorecer la colaboracion de las familias en el aprendizaje de sus hijos”. Para ello se fomentara
la participacién de las familias a través de su intervencién en el Consejo escolar o a través de la
AMPA. Con el fin de facilitar e impulsar esa colaboracidn, se continuara apoyando, de manera
estrecha, las iniciativas de la AMPA y buscando en todo momento su participacion en la vida del
centro. Ademas, se fomentara el contacto de las familias de los alumnos y alumnas con sus tutores
y el profesorado en general, entendiendo que es la manera de favorecer el aprendizaje del
alumnado.

14.1  ATENCION A FAMILIAS

Las entrevistas con los tutores o tutoras (u otro profesorado si fuera el caso) se realizaran, con caracter
general, en la hora que éstos tienen asignada en su horario lectivo, previo aviso al profesor por comunicacién
escrita, a través de la pagina web del centro o bien oralmente a través de los propios alumnos. Si no se
pudiera por motivos profesionales en el referido dia y hora se concertara con el tutor o profesorado el diay
hora conveniente para ambos dentro de la jornada escolar.
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Si se desea mantener una entrevista con otro profesor/a no tutor, la peticidon se podra hacer a través del
tutor o tutora, aunque también se puede solicitar directamente a dicho profesor/a a través de los medios
disponibles.

A comienzos de curso se convocara a todos los padres/madres/tutores legales del mismo grupo a una reunidn
colectiva, en la que se les informara detalladamente del organigrama del Centro y de los aspectos mas
importantes relacionados con la educacidn de sus hijos.

Ademas, se tendran en cuenta las siguientes pautas de actuacién para las familias:

1. Elacceso a las aulas y pasillos queda prohibido a las familias durante el horario lectivo.

2. Los padres/madres/tutores legales que acudan a buscar a sus hijos en horario lectivo, avisaran en
Conserjeria para que vayan a buscar al alumno o alumna y deberan pasar por Jefatura de Estudios, para
cumplimentar el procedimiento.

3. Si una familia quiere que su hijo o hija pueda salir del Centro sin necesidad de ir a buscarle, debera
cumplimentar la autorizacién pertinente al principio de curso, en la que deberd indicar un teléfono o
teléfonos de comprobacion. Cuando el alumno deba abandonar el Centro, deberd confirmar este
permiso presentando en Jefatura de Estudios la preceptiva autorizacién firmada, de no traerla sera
imprescindible una autorizacion telefénica por parte de la familia. Se deberdn tener en cuenta las
siguientes puntualizaciones:

a. En el caso de enfermedad sobrevenida, la autorizacidn por parte de los tutores legales se
obtendra mediante una llamada telefdnica.

b. Las situaciones que justifiquen la salida del centro dentro del horario lectivo son las siguientes:
cita médica, realizar trdmites administrativos y/o legales, deberes inexcusables de caracter
privado y familiar, enfermedad sobrevenida.

c. La familia del alumno/a es plenamente consciente de que el IES Mata Jove no es responsable del
menor desde el momento en el que abandona el centro.

d. El alumno o alumna y su familia son plenamente conscientes de que la falsificacion de una firma
en un documento oficial es un incumplimiento muy grave de las normas de convivencia que
puede acarrear la pérdida del derecho de asistencia al centro por un periodo de hasta un mes.

4. Los justificantes de ausencia de los alumnos se realizardn por escrito y se entregaran al tutor. No
obstante, se podrd avisar telefénicamente de la falta, pero posteriormente debera ser justificada la
ausencia por escrito. Existe un modelo de justificacién de faltas que serd el utilizado por la familia para
tal fin.

5. Se fomentara la participacidn de los padres/madres en la vida escolar a través del Consejo Escolar y la
A.M.P.A.

15. LA ESTRATEGIA DIGITAL DEL CENTRO
15.1 INTRODUCCION

El desarrollo de las diferentes competencias en el ambito educativo ha sido un elemento de gran
preocupacién en las ultimas leyes educativas desarrolladas. Pero, sin duda alguna, la mejora de la
competencia digital tanto del alumnado como de los equipos docentes de los centros, se ha tornado
fundamental en los Ultimos afos e imprescindible en los momentos actuales.

La LOMLOE describe en su preambulo la importancia del trabajo y desarrollo de la competencia digital para
asegurar la equidad y la inclusidn educativa. A este respecto, una de las novedades destacadas se encuentra
en su articulo 121, que determina la necesidad de elaborar una estrategia digital de centro y que se recoja
en su Proyecto Educativo.
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Ademas, y segun lo establecido en el articulo 111.bis.5 de la referida ley, las Administraciones educativas y
los equipos directivos de los centros docentes deberan promover “el uso de las tecnologias de la informacion
y la comunicacién (TIC) en el aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de
ensefianza y aprendizaje”, y establecer también las condiciones necesarias “que hagan posible la eliminacién
en el dmbito escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacién de las TIC, con especial
atencion a las situaciones de violencia en la red.” Asimismo, se hard un especial hincapié en el fomento de
“la confianza y seguridad en el uso de las TIC prestando especial atencién a la desaparicion de estereotipos
de género que dificultan la adquisicion de competencias digitales en condiciones de igualdad.”

Es fundamental dar un enfoque de centro al uso de los recursos pedagdgicos digitales, aprovechando las
posibilidades y recursos disponibles, de modo que se convierta en un proyecto compartido para los miembros
de la comunidad educativa, que dé coherencia y guie el uso de las tecnologias.

15.1.1 Justificacion del plan

Aunque el proceso de desarrollo y difusién de tecnologias es imparable, parece que ya se han consolidado
una serie de recursos, herramientas y servicios que permiten mejorar los procesos educativos, no solo los
qgue ocurren en el aula, sino también todos aquellos que contribuyen a que los centros educativos cumplan
con su funcidn formativa. Teniendo en cuenta el mundo en el que vivimos, es necesario que abordemos la
tecnologia desde una perspectiva mas global, mirando el centro como la unidad de transformacién y
disefiando planes de mejora que puedan ser desarrollados con el impulso del equipo directivo de un centro.

Tal y como se sefiala en la Circular de inicio de curso, a la vista de las circunstancias y de la experiencia
acumulada durante los dos ultimos cursos escolares, los centros docentes incluirdn el uso de las tecnologias
digitales como medio para la comunicacidén y la colaboracién entre los distintos sectores de la comunidad
escolar y como elemento clave para el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

El Plan de Digitalizacidon de Centro, y las medidas recogidas en el mismo, han de ser el instrumento que
adecue y facilite el uso de los medios digitales en el proceso de ensefianza-aprendizaje, entendido desde el
objetivo del desarrollo pleno e integral del alumnado y medio para alcanzar con éxito su perfil de salida.

El Plan de Digitalizaciéon de Centro deberia permitir a la comunidad educativa:

e Visualizar dénde quiere que llegue el centro.
e Entender donde estd actualmente.

e Trazar el camino que lleve de un estado al otro

15.1.2 Contexto: datos basicos del centro

El IES Mata Jove se cred en 1984, como Instituto de Formacién Profesional. Su simbolo es la “curuxa”
(lechuza), atributo de Atenea, alusivo a la razdn, el pensamiento, la sabiduria. El Centro se ubica en un barrio
obrero, de gran tradicion asociativa y reivindicativa, En la actualidad, el barrio estd muy bien dotado de
servicios, espacios ludicos y de esparcimiento, una urbanizacion moderna y en crecimiento.

Se imparten ensefianzas de Educacidn Secundaria Obligatoria, Bachillerato (con las modalidades Ciencia y
Humanidades y Ciencias Sociales), Ciclos Formativos de Formacién Profesional (Gestion Administrativa, de
grado medio; Administracién y Finanzas, de grado superior); y Formacion Basica de Servicios Administrativos.

Los centros adscritos al IES, de los que procede nuestro alumnado, tienen, desde caracteristicas propiamente
urbanas, a caracteristicas del mundo periurbano y rural. Como colegios publicos de barrio y en la periferia
total, reciben un porcentaje alto de alumnos de inmigracién y también de etnia gitana cuya escolarizacién
obligatoria pasa a nuestro instituto. A menudo las familias no celebran este aspecto integrador y llevan a sus
hijos a otros centros para evitar el “contacto” con estos grupos o para que no sufran académicamente por
los desfases que pueda haber en el aula.

IES MATA JOVE Pagina 49 de 69



Proyecto Educativo de Centro

El alumnado matriculado en el centro sufrié una merma constante entre los cursos 2003/2004 y el 2010 2011:
de los casi 600 alumnos y alumnas matriculados en el curso 2003, se llegd a quedar en poco mas de 350 en
el 2010. Este proceso, afortunadamente, se ha visto revertido desde entonces, produciéndose un repunte
continuo y situandose en el curso 2022-2023 por encima de los 700 alumnos.

El perfil académico del alumnado que llega al Mata Jove es muy diverso, tanto por la procedencia de los
colegios adscritos como por la seleccidn que colegios o familias hacen a la hora de pasar al Instituto. Ademas,
durante el curso se incorporan también un 3 0 4% de alumnos, bien con matricula viva o por la escolarizacién
obligatoria de inmigrantes recién llegados.

En la actualidad, el claustro de profesores lo integran 91 componentes, de los que dos de ellos comparten
horario con el IES Padre Feijoo.

15.1.3 Infraestructura

15.1.3.1 Dotacion tecnoldgica

Todas las aulas del centro estan dotadas con ordenador y cafidn. Ademas, se ha realizado un
gran esfuerzo para actualizar la mayoria del equipamiento. En la actualidad, y a falta de la revisiéon
de cara a la estadistica para reflejar en SAUCE, el centro cuenta con:

. Ordenadores de sobremesa:
En FP; 108 PCs en aulas mas 8 portatiles; en Departamento, 3

En ESO, Bachillerato; en aulas 45, mas 23 portatiles; Armario Lope, 10 portatiles, Armario Biblioteca, 10

portatiles, Armario Mata, 10 portatiles
En aulas del IES, 50 PC

o Canones: 27, se estan sustituyendo por Pantallas interactivas (14 en este curso 23-23, hasta

completar las 32)

. Portatiles:

e Chromebooks: 29

e Webcam: 17
e Convertibles: 24

e Portatiles: 47, mas los 22 del lote 1 y 49 del lote 2 de EcuDigEdu

e Surface: 17 (préstamo profesores)
e Impresoras 3D, 4

Como dato importante, sefialar que el equipamiento disponible para el préstamo al alumnado es de
71 equipos.

15.1.3.2Conectividad
El centro cuenta con la siguiente infraestructura de red:

O Red administrativa (equipo directivo y administracion):

institucional.

O Red Docencia (servicio inalambrico a aulas y espacios docentes): institucional. El cableado de
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Docencia esta pendiente del Permiso de Infraestructuras para darlo de alta.

O Telecable 1 (sirve la red cableada a departamentos, aulas y equipos de alumnado,
ademas del aula 316, Conserjeria Lope y Mata, Sala profesores Mata, impresoras de sala

de profesores): propia

O Telecable 2 (servicio inaldmbrico, con aparataje UNIFI, a todos los edificios con aulas):

propia.

15.1.3.3 Plataformas y servicios digitales
Las plataformas y/o servicios digitales utilizados en el Centro son:

O Aulas virtuales y Office365: plataforma institucional.

O Pagina web del centro: gestiona servicios para el profesorado y servicios para familias como
la cita previa, la transmisidon de comunicados y el tablon de anuncios digital. Estd ademas
conectada a cuentas oficiales de Facebook, Instagram, Linkedin y Radio Escolar.

15.1.3.4 Mantenimiento disponible

El centro mantiene contrato de 10 horas mensuales para mantenimiento informdatico con una empresa
externa.

15.1.4 Proceso de elaboracién de las lineas y estrategias para la digitalizacion del centro educativo

El centro ha disefiado los Ultimos planes TIC basandose en la necesidad de dotar a todas las aulas de
conectividad fiable y proyector, y pantallas interactivas, para facilitar la funcidon docente y realizacién
de Proyectos como la Radio del Mata o eTwinning.

Dentro de esta idea, las lineas prioritarias de actuacion se basan en detectar necesidades para sustituir
o dotar de equipamiento a las aulas.

15.1.5 Contribucion del PDC al PEC

La finalidad de un centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle como
individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, la propia organizacién va mejorando a través
de su practica y de la reflexidn sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno. El
Plan de Digitalizacién de Centro debe encajar en el contexto institucional mas amplio que viene
recogido en otros documentos institucionales, como el Proyecto Educativo de Centro y ambos
documentos deben estar en total consonancia y ser complementarios.

15.2  ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

La digitalizacion de los centros educativos toma como referencia el Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg). Este marco europeo propone un analisis del centro
basado en 7 elementos: Infraestructura, Liderazgo y Gobernanza, Ensefianza y Aprendizaje, Desarrollo
Profesional, Evaluacién, Contenidos y Curriculo, asi como Redes de Apoyo y Colaboracién.

Conectado con este marco, la Comisién Europea ha desarrollado la herramienta gratuita de autoevaluacion
SELFIE («reflexion personal sobre un aprendizaje efectivo mediante el fomento de la innovacion a través de
tecnologias educativas»), que permite obtener en linea un informe de autoevaluacion del centro, y esta
disefiada para ayudar a los centros escolares a integrar las tecnologias digitales en la docencia, el aprendizaje
y la evaluacion.
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En el caso de nuestro centro, se ha realizado esta autoevaluacion SELFIE y se han obtenido resultados muy
interesantes para utilizar como punto de partida, y para observar la evolucién respecto a la misma encuesta
realizada durante el curso pasado. Se debe tener en cuenta que se ha realizado Unicamente con Equipo
Directivo, Jefaturas de Departamentos, y Profesorado en general. Las tasas de participacién han sido muy
altas en los dos primeros casos (100%) y algo mas bajo en el caso del tercer colectivo (40%), aunque por
encima de lo que se considera como indice minimo recomendado para este grupo (segun la propia
aplicacion). No se ha realizado la encuesta al alumnado, dado que gran parte del mismo es nuevo en el centro
y desconoce muchos de los aspectos objeto del estudio. Si se realizard en momentos posteriores.

El analisis de la situacion del centro se estructura en torno a cuatro ejes principales:

e En primer lugar, se analiza en base a los elementos del Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente
Competentes, ya indicados en el comienzo de este apartado.

¢ Elsegundo aspecto analizado es en base a algunos aspectos particulares de nuestro Instituto.

e Eltercer eje en el que se basa el analisis es la percepcidn de los diferentes colectivos que han respondido
a la autoevaluacion.

e El ultimo eje es el analisis de los factores que limitan (o potencian) el uso de las tecnologias, tanto en el
centro como en el domicilio del alumnado.

15.2.1 Andlisis de los elementos del Marco Europeo®®

15.2.1.1Liderazgo

En este elemento se trata sobre medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacidn y coordinacién
en la utilizacién pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones internas...) y aspectos
organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar),
entre otros. Tras analizar las respuestas obtenidas, como aspectos mas relevantes podriamos destacar:

e El 45% del profesorado que ha respondido a la encuesta se siente apoyado por el equipo directivo a la
hora de probar nuevas formas de ensefianza con tecnologias digitales. Este dato es peor que el registrado
en el curso pasado, donde se llegaba al 60%.

e Un 48% del profesorado percibe que el equipo directivo trata de involucrarlo en el desarrollo de la
estrategia digital del centro, dato practicamente idéntico al del afio pasado.

e El 45% de los profesores y profesoras del Centro creen que existe una estrategia digital, dato muy
positivo, ya que duplica la percepcién del curso pasado.

¢ |gualmente, sélo el 17% cree que tiene disponibilidad de tiempo para explorar la forma de mejorar la
metodologia de ensefianza.

En general, el resultado obtenido en éste area es positivo, con 3 puntos sobre 5 posibles, siendo incluso un
poco mejor valorado desde el punto de vista del profesorado que por el propio equipo directivo.

() Liderazgo
e it @ I
directivo @
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10| os porcentajes que se toman para valorar estos aspectos se obtienen al sumar las respuestas “muy de acuerdo” y “de acuerdo”.
No se consideran aquellas que indican “parcialmente de acuerdo” u otras como “en desacuerdo” o “afirmacion falsa”.
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15.2.2 Colaboracion y redes

En esta drea, se busca evaluar aspectos como el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros
educativos, alfabetizacidn digital y apoyo a familias, o cooperacién con entidades del entorno, entre otras.
Las conclusiones mas relevantes obtenidas son:

e El34% del profesorado cree que desde el centro se fomentay se lleva a cabo un debate sobre las ventajas
y desventajas de la ensefianza y el aprendizaje con tecnologias digitales.

e La cuarta parte de los profesores y profesoras (27%), opinan que si se usan las tecnologias digitales para
colaborar con otras organizaciones. Esta percepcion es muy diferente de la del equipo directivo y CCP,
donde este dato alcanza el 54%.

En general, el resultado obtenido es, también en éste area, positivo, con 3 puntos sobre 5 posibles,
presentando una ligera diferencia entre el punto de vista del profesorado y el del propio equipo directivo.

0 Colaboracién y redes
5
29
15.2.2.1 Infraestructura y equipos
Es ésta un drea valorada de manera bastante positiva. En ella se analizan aspectos como la dotacion
tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros.

También incluye un analisis de situacidn de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el
hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

e EI75% del profesorado, y el 69% de los miembros de Equipo directivo y Jefaturas de departamento, creen
gue se dispone de una buena asistencia técnica cuando surgen problemas con las tecnologias digitales.

¢ Un porcentaje de equipo directivo y CCP similar, el 69%, opinan que en nuestro centro existen sistemas
de proteccion de datos. Curiosamente este porcentaje disminuye hasta el 50% si los encuestados son los
profesores.

e Un 91% de los miembros del equipo directivo y de los jefes de departamento creen que en el centro
existen dispositivos digitales suficientes para desarrollar su labor. Mucho mas critica es la visién de los
docentes, entre los que sélo el 62% se muestran de acuerdo con esta afirmacién.

¢ Sila pregunta se refiere a dispositivos digitales propiedad del centro y que el alumnado pueda utilizar,
nuevamente se ven grandes diferencias en funcién del colectivo encuestado, ya que el 92% del equipo
directivo y CCP opinan que si que los hay, disminuyendo este dato hasta el 54% entre el profesorado.

e En lo que se refiere a dispositivos para la ensefianza, también difieren ambas visiones. Mientras que el
77% del equipo directivo indica que si los hay, sélo el 43% de los profesores y profesoras lo perciben de
esa manera.

e Aproximadamente la mitad de todos los encuestados opinan que en el Centro se facilita el acceso a
internet para la ensefianza y aprendizaje.

e Otros aspectos, como las infraestructuras digitales, los espacios fisicos disponibles, o la posibilidad de
gue el alumnado traiga sus propios dispositivos, son peor valoradas por los tres colectivos.

En general, el resultado obtenido es positivo, con algo mas de 3 puntos sobre 5 posibles, presentando una
ligera diferencia entre el punto de vista del profesorado y el del propio equipo directivo.

G Infrastructura y equipos
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15.2.2.2 Desarrollo profesional continuo

En este punto se analiza el desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacién de directivos,
docentes, profesionales de la orientacidn y personal de administracién y servicios, para el compromiso con
el desarrollo del plan, entre otros. Este es un drea con amplio margen de mejora, con necesidades de
formacion y de intercambio de experiencias con otros profesionales.

D Desarrollo profesional continuo
2.8
2.9

Muy relacionadas con este punto, se realizaron varias cuestiones al profesorado sobre la utilidad de las
actividades de DPC en las que habria participado en el ultimo afo. El 60% de ellos consideran que las
actividades llevadas a cabo fuera del Centro han sido utiles o muy utiles, descendiendo este dato (en torno
al 50%) al hablar de actividades en linea o de colaboraciones con otros profesores. Las valoraciones mas bajas
se obtienen cuando se habla de visitas de estudios, talleres o cursos breves.

15.2.2.3 Aprendizaje y ensefianza

En esta drea se analizan las metodologias y estrategias didacticas, la planificacion del desarrollo de la
competencia digital del alumnado y de las competencias clave relacionadas, entre otros. Diferenciamos dos
subdreas, una relacionada con los recursos y la otra con su implementacién en el aula.

15.2.2.4 Pedagogia: Apoyos y recursos

e La practica totalidad de los encuestados reconoce que se usan las tecnologias digitales para las
comunicaciones relacionadas con los aspectos del centro educativo.

e ElI96% del profesorado busca recursos educativos digitales en linea para utilizarlos en su dia a dia.

e Mas del 80% dice crear recursos digitales para reforzar el método de ensefianza. Este porcentaje
disminuye cuando se pregunta al equipo directivo y CCP, quedandose en un 69%.

e Como aspecto mejorable, habria que sefialar que sélo las tres cuartas partes del profesorado utiliza
entornos virtuales de aprendizaje con sus alumnos y alumnas.

E Pedagogia: Apoyos y recursos
4.2
4.2

@

15.2.2.5 Pedagogia: Implementacion en el aula

e La percepcidon que el profesorado tiene de si mismo a la hora de realizar actividades digitales tratando
de implicar al alumnado, es muy alta. Un 77% de los mismos dicen llevarlas a cabo. Este porcentaje
disminuye a la mitad (39%) cuando los encuestados son los otros colectivos.

e Algo similar ocurre cuando se pregunta sobre utilizar tecnologias digitales para adaptar su método de
ensefianza a las necesidades individuales del alumnado. El 81% de los profesores y profesoras dice
llevarlo a cabo, mientras que la percepcion del equipo directivo y jefes de departamento es muy inferior,
con un 39%.

¢ Ha aumentado notablemente (de un 50 a un 73%) el porcentaje de encuestados que buscan, con estas
actividades digitales, fomentar la creatividad de los alumnos, y un porcentaje algo menor (un 56%) las
utiliza, ademas, para mejorar la colaboracion entre ellos.
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e Un aspecto a mejorar: solo el 32% del profesorado fomenta la participacion en proyectos
interdisciplinares utilizando tecnologias digitales. Esta visidn es alin mas critica si los que responden son
los miembros del equipo directivo o de la CCP (23%).

o Pedagogia: Implementacién en el aula

3.7

15.2.2.6 Practicas de evaluacion

Aqui se analizan puntos como los aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, o procedimientos de
evaluacién, entre otros.

* En lo que respecta al uso de tecnologias digitales para evaluar capacidades del alumnado, la vision es
muy diferente en funcién del colectivo que responda. Mientras que desde el equipo directivo y la CCP se
percibe que sélo el 16% del profesorado evalla de esta forma, los propios profesores suben este
porcentaje hasta el 42%.

e Algo parecido ocurre con respecto a la retroalimentacidn del alumnado. La percepcidn del profesorado
de que se realiza adecuadamente duplica (59%) a la de los drganos de coordinacion (15%).

e Estas diferencias se mantienen en todos los aspectos referidos a la evaluacidn. Asi, por ejemplo, esta la
valoracidon de habilidades digitales adquiridas fuera del centro (36 vs. 23%), la autorreflexién del
alumnado sobre su aprendizaje (39 vs. 8%), o la coevaluacion entre compafieros (27 vs. 8%).

e Practicas de evaluacion
[
2
i 2.7
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15.2.2.7 Competencias digitales del alumnado

Desde este elemento se hace un andlisis de la percepcidn que se tiene de la competencia digital del alumnado
del centro.

e Los colectivos encuestados creen que en nuestro centro el alumnado aprende a comunicarse utilizando
tecnologias digitales (68% del profesorado y aproximadamente la mitad de los 6rganos de coordinacion).

e En el resto de puntos de esta drea cabe un margen de mejora significativo. Por ejemplo, en lo que
respecta a la seguridad en internet, en torno a solo un 30% de los alumnos y alumnas aprenden a actuar
de manera segura y/o responsable. Algo similar ocurre con el alumnado que aprende a comprobar si la
informacién obtenida es fiable y precisa.

e También se es muy critico en lo que se refiere a la adquisicion de habilidades digitales (tan solo un 40%
aproximadamente)

e las puntuaciones han mejorado al hablar de la capacidad de los alumnos de aprender a resolver
problemas técnicos o a codificar programas, llegando, incluso, al 30% en alguno de los casos.

@ Competencias digitales del alumnado
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15.2.3 Otros aspectos propios del centro

En la encuesta se preguntaba asimismo por otros aspectos concretos muy relacionados con las
particularidades de nuestro centro®®.

El 92% de los encuestados del equipo directivo y CCP consideran que la pagina web del centro es (til, facil
de manejar y ayuda en el trabajo diario. Esto supone un incremento de 7 puntos respecto al curso pasado.
Este porcentaje desciende al 75% cuando las respuestas provienen del profesorado.

La PAGINA WEB DEL CENTRO me es Util y facil, resultando
una herramienta adecuada que me ayuda en mis funciones.

2
w
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La PAGINA WEB DEL CENTRO me es util y facil, resultam?o <
una herramienta adecuada gue me ayuda en mis funciones.

.'}

Se aprecia una mayor critica cuando la pregunta versa sobre Educastur y sus aplicaciones asociadas (blogs,
aulas campus, etc). En este caso solo un porcentaje de algo mas del 50% (similar al curso pasado) del equipo
directivo y jefes de departamento les dan una valoracion positiva, porcentaje que sube al 68% entre el
profesorado.

EDUCASTUR Y SUS APLICACIONES (Aulas virtuales, blog,

etc.)me es Util y facil, resultando una herramienta adecuada
que me ayuda en mis funciones

6’7
: 13 de:
EDUCASTUR Y SUS APLICACIONES (Aulas virtuales, blog,
etc.)me es Gtil y facil, resultando una herramienta adecuada
que me ayuda en mis funciones
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Una distribucién diferente se encuentra al hablar de Office 365 y sus herramientas asociadas. Mientras que
un porcentaje mayoritario del profesorado (un 85%) valoran positivamente la utilidad de las mismas, un 69%
de los jefes de departamento y del equipo directivo consideran estas herramientas accesibles, utiles y faciles
de usar.

OFFICE 365 (Email, Teams, Office, etc.) me es util y facil,

resultando una herramienta adecuada que me ayuda en mis
funciones

8-
%

OFFICE 365 (Email, Teams, Office, etc.) me es util y féc:,3 de

resultando una herramienta adecuada que me ayuda en mis
funciones
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Otro punto sobre el que se preguntaba era si se consideraban adecuadas las redes sociales del centro para
difundir informacién a alumnado y familias. Las tres cuartas partes del equipo directivo y jefes de
departamento las valoran muy positivamente, porcentaje que baja al 50% entre el profesorado.

11 | os porcentajes que se toman para valorar estos aspectos se obtienen al sumar las respuestas “muy de acuerdo” y “de acuerdo”.
No se consideran aquellas que indican “parcialmente de acuerdo” u otras como “en desacuerdo” o “afirmacion falsa”.
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LAS REDES SOCIALES del centro (Facebook, Instagram, etc.)
me parecen un canal adecuado de difusion e informacién a
alumnado y familias
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LAS REDES SOCIALES del centro (Facebook, Instagram, etc.)
me parecen un canal adecuado de difusion e informacion a
alumnado y familias

Por ultimo, se pedia opinidn sobre los equipamientos informaticos y la conectividad en el centro. La mejoria
respecto al curso pasado es significativa, llegando a que aproximadamente un 30% del profesorado los
considera adecuados, porcentaje que sube a un 45% cuando son los jefes de departamento y jefatura de
estudios los que responden.

El EQUIFPAMIENTO INFORMATICO en IES Mata Jove me parece

adecuado y que responde a las necesidades de profesorado
y alumnado
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adecuado y que responde a las necesidades de profesorado
y alumnado

15.2.4 Resultados por colectivo encuestado

Si se observan las valoraciones realizadas por los colectivos encuestados, se ve que los aspectos mejor
puntuados por el equipo directivo y jefaturas de departamento son, por este orden, el uso de las tecnologias
digitales para las comunicaciones con el centro educativo, la presencia de equipos vy dispositivos digitales
propiedad del centro para que los puedan usar los alumnos, la busqueda de recursos educativos digitales en
linea por parte del profesorado, o la asistencia técnica cuando surgen problemas. En el extremo contrario,
como peor valorados se situarian la falta de aprendizaje del alumnado para programar o resolver problemas
técnicos, el poco tiempo del que dispone el profesorado para mejorar sus métodos de ensefianza con
tecnologias digitales, o la falta de uso de las tecnologias digitales por parte del profesorado para que los
alumnos se co-evaluen.

En cuanto a los profesores y profesoras, los aspectos mejor puntuados son, por este orden, la busqueda de
recursos digitales por internet, el uso de las tecnologias digitales para las comunicaciones con el centro
educativo, o el uso y la creacién de recursos digitales para reforzar la metodologia de ensefianza. En el
extremo contrario, como peor valorados se situarian el poco tiempo del gue dispone el profesorado para
mejorar sus métodos de ensefianza con tecnologias digitales, la falta de espacios fisicos que faciliten la
ensefianza con tecnologias digitales, o los problemas para llevar a cabo el aprendizaje mixto teniendo en
cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado.

En general, un 30% del profesorado dedica mas del 50% del tiempo de su practica docente en el aula a usar
las tecnologias digitales, pese a que el 60% de los mismos afirman sentirse seguros impartiendo las clases
utilizando tecnologias y recursos digitales.
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Se podrian destacar varios aspectos.

A excepcidn de la “Falta de fondos”, las percepciones de ambos colectivos respecto a los factores mas
negativos son muy diferentes.

El factor “falta de fondos” disminuye su peso significativamente respecto al curso pasado. Mientras que
el curso anterior, un 61,5% del equipo directivo y jefes de departamento entendian que era un factor
muy negativo, ahora tan sélo lo consideran como tal el 38,5%. Algo similar ocurre en el sector
Profesorado, pasando de un 48,3% a un 39, 3%.

El factor “Equipo digital insuficiente” también disminuye también notablemente su influencia como
factor negativo, al menos desde la apreciacion del equipo directivo, ya que baja casi a la mitad (desde un
84,6% a un 46,2%); desde el punto de vista del profesorado no existe ese cambio, ya que no hay diferencia
practicamente en los valores de ambos cursos, siendo éste el factor que influye mds negativamente en
el uso de la Tecnologia.

Para los érganos de coordinacidn, los factores que influyen mas negativamente en el uso de la tecnologia
en el propio centro es la falta de tiempo de los profesores (dato que aumenta notablemente, pasando
de un 69 a un 84%) y la conexion a internet poco fiable o lenta, aspecto éste ultimo también sefialado
por la mitad del Profesorado.

Otros factores que influyen son la competencia digital insuficiente del alumnado (lo piensan asf las tres
cuartas partes del equipo) o las limitaciones del espacio escolar.

Llama la atencidon que, mientras que las dos terceras partes del equipo directivo y CCP creen que el
profesorado no tiene competencia digital suficiente (dato similar al curso pasado), la autopercepcion de
este colectivo es muy diferente, y solo el 32% cree que no hay esa competencia.
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15.2.4.1 Factores negativos para el uso de la tecnologia para un aprendizaje mixto

Al analizar aquellos factores que, a juicio del equipo directivo + CCP, y profesorado en general, tienen una
influencia negativa de cara al uso de la tecnologia en un aprendizaje mixto, obtenemos los resultados que se
expresan en la siguiente grafica.
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Se podrian destacar varios aspectos.

e Elfactor mas influyente es, al menos para equipo directivo y jefes de departamento, la baja competencia
digital de las familias: 100% de los encuestados. Esto no es percibido de la misma forma por el
Profesorado, donde tan solo un 39% de ellos estiman que es un factor negativo. Muy cerca se sitta el
acceso limitado a una conexion estable (92%).

e El acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales, ha dejado de ser el factor de mas peso, y ahora
tan sélo es percibido asi por entre un 50 y un 70 % de los encuestados.

e Aumenta considerablemente respecto al curso pasado la influencia de la falta de tiempo del profesorado
para preparar materiales, o para dar retroalimentacién delo entregado al alumnado.

e Un aspecto destacable es la percepcidn por parte del profesorado de la dificultad para implicar a los
alumnos. Disminuye considerablemente respecto al curso anterior, y solo un 28% opina de esta manera,
frente al 70% del 2020/21.
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15.2.4.2 Factores positivos para el uso de la tecnologia en casa

Al analizar aquellos factores que, a juicio del equipo directivo + CCP, y profesorado en general, tienen una
influencia positiva de cara al uso de la tecnologia en el domicilio de los alumnos y alumnas, obtenemos los
resultados que se expresan en la siguiente grafica.

El centro educativo tiene experiencia en el uso de entornos de aprendizaje
El centro educativo tiene acceso a recursos digitales en linea bien organiz:
El profesorado colabora dentro de la escuela para el uso de la tecnologia ¢
El centro educativo tiene una comunicacién regular y bien organizada con |

El centro tiene la politica de "BYOD Trae tu propio dispositivo"
El profesoradoe participa en programas de desarrollo profesional
El centro educativo colabora con otros centros y organizaciones

El profesorado participa en redes profesionales
El centro educativo tiene una estrategia digital

Aunque no hay valores muy determinantes, se podrian destacar algin aspecto.

e Estd muy bien valorado como influencia positiva la comunicacidn que el centro mantiene con las familias,
aumentando incluso respecto al curso anterior, al menos desde el punto de vista de equipo directivo y
jefes de departamento, donde también era lo mejor valorado.

e El resto de factores analizados presenta discrepancias muy grandes entre los datos aportados por cada
uno de los dos colectivos, por lo que deberia reflexionarse sobre alguno de ellos para mejorar estos
aspectos, por ejemplo, la participacién del profesorado en formacién especifica, o mejorar la experiencia
del centro en el uso de entornos digitales.

15.2.4.3 Conclusiones

A modo de resumen, se podria afirmar que los factores que mas limitan la docencia y el aprendizaje con
tecnologias digitales son, a juicio de los drganos de coordinacion, la conexidn a internet (lenta y poco fiable),
la falta de tiempo del profesorado, o las insuficientes competencias digitales del alumnado. Esta percepcion
no coincide exactamente con la del profesorado, que, sin restar importancia a estos factores, afiade el equipo
digital insuficiente como otro de los problemas a resolver.

En cuanto al aprendizaje mixto, estd negativamente condicionada por la baja competencia digital de las
familias, o el acceso limitado del alumnado a una conexién estable o, incluso, a dispositivos. Nuevamente, la
idea de la falta de tiempo del profesorado para desarrollar materiales esta presente en estas conclusiones.

IES MATA JOVE Pagina 60 de 69



Proyecto Educativo de Centro

15.3  Analisis DAFO

A partir del Informe SELFIE, el centro ha generado un analisis DAFO que ayude a reflexionar sobre su

situacidn y a Elaborar el Plan Digital de Centro en términos de objetivos y actuaciones.

De origen interno

De origen externo

Debilidades

inestable en el centro.

Conexion cableada e inalambrica

Amenazas

Abandono escolar creciente debido ala
desmotivacién y a las situaciones

Equipamiento obsoleto, sobre 15% familiares.
Necesidad horaria de coordinacion

TIC.
Mejorable Competencia digital del

alumnado.
Escasa competencia digital detectada

en familias.

Oportunidades

Fortalezas

v Voluntad administrativa para mejorar la
situacion de los centros.
v Necesidad de las familias de mejorar su
_— competencia digital, no solo a nivel
v' Profesorado en permanente reciclaje pete e
escolar sino a nivel global.
en el uso de TIC.

v Experiencia en provectos v actividades v' Colaboracidn con entidades externas:
P proy y Mar de Niebla, Secretariado Gitano...

gue usan las TIC como medio principal

v' Compromiso de equipo directivo, asi
como CCP y Dpto. Orientacién.
v’ Asistencia técnica fiable.

15.4 OBIJETIVOS

A continuacion, se formulan una serie de objetivos, partiendo de la situacién del centro, y con la voluntad de
avanzar. Estos objetivos se plantean de cara al presente curso académico 2022/23. Los objetivos tratan de
ser especificos, realistas y evaluables.

Un objetivo fundamental, presente en todos los que se plantean, sera abordar la brecha digital existente.

Objetivo Plazo de ejecucidn
A Mantener la comunicacion estable y recurrente del 100% del alumnado | Durante el curso
con el profesorado, preferentemente a través de aplicacion Teams,
Aulas virtuales o correo electrénico

B Reducir la brecha digital detectando y cubriendo las necesidades | Durante el curso
que el alumnado pueda presentar en cuanto a equipamiento y/o
conexién.

C Fomentar y normalizar de las nuevas tecnologias como extension del | Durante el curso
aula ordinaria, instruyendo en su manejo, uso y codigo de conducta
digital

D Aprovechar laweb del centro para gestiones habituales (comunicacién | Durante el curso
con familias, anuncios comunicados) asi como para lagestion interna
del centro (reserva de aulas, comunicaciéon de incidencias, etc....) u
otras que pudieran surgir.

E Utilizar OneDrive y la plataforma TEAMS como repositorio de | Durante el curso
documentos E docentes y canal de comunicacion del Claustro

F Desarrollar el Proyecto del Aula del Futuro dotandola de contenidos y | Durante el curso
herramientas digitales, y proseguir con el Proyecto eTwinning
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15.5 ACTUACIONES

Las siguientes actuaciones se plantean con la finalidad de alcanzar los objetivos que el centro se ha
propuesto, entre las cuales se incluyen las necesarias para prever el paso de situaciones de ensefianza
presencial a ensefanza a distancia.

En la siguiente tabla vemos las actuaciones planteadas para cada objetivo y su relacion con los elementos del
Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes.

15.5.1 Brecha digital

En el presente curso se ha procedido a identificar, nuevamente, a los alumnos y alumnas que pudieran
presentar problemas para poder realizar las tareas.

15.5.1.1 Procedimiento a sequir con el alumnado no conectado

Una vez identificados por los tutores el alumnado que no poseen los medios tecnoldgicos necesarios
para poder utilizar las plataformas digitales y en consecuencia llevar a cabo las tareas encomendadas,
desde Jefatura de Estudios se elabora el listado de alumnos a tener en cuenta para el préstamo de
ordenadores que actualmente tenemos en el centro para tal fin.

15.5.1.2 Protocolo de Entrega de ordenadores

Una vez elaborado el listado definitivo de alumnado que recibira los equipos informaticos, el protocolo
a seguir sera el siguiente:

1.2 Jefatura comunicara por via telefénica o correo electrdnico a las familias el dia y hora para venir a
recoger el equipo

2.92Se les hara entrega del documento de cesién de equipos, que deben devolver firmado.

El profesorado realizarad un seguimiento exhaustivo de la entrega de tareas por parte de estos alumnos,
para que, en caso de no realizarlas, el tutor se ponga en contacto con la familia para conocer la causa.

De no haber causa justificada, el tutor informard a Jefatura para retirarle el equipo si asi fuera

necesario.

Para la devolucidn de los equipos se comunicard, con la antelacién suficiente, la fecha exacta y el
procedimiento para su devolucidn.

15.5.1.3 Otras acciones frente a la brecha digital
Se ha implementado la apertura de aulas de informdtica por parte de Mar de niebla en horario de
tarde para trabajar competencias para alumnado.
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Aulas virtuales o correo electrénico.

A. Conseguir la conexion estable y recurrente del 100% del alumnado como un canal habitual de comunicacion con el profesorado, preferentemente a través de aplicacion Teams,

Actuaciones

Relacion con Elementos Marco Europeo

Agentes implicados

Indicadores de logro

A.1 Agilizacion de la comunicacion de los tutores/as con el
coordinador TIC a través de correo electrdnico para facilitar
el envio de contrasenas.

Liderazgo y Gobernanza

Redes de Apoyo y Colaboracion
Infraestructura y equipos

Desarrollo profesional continuo
Competencias digitales del alumnado

Coordinador TIC
Tutores

A.2 Priorizacién de la comunicacion de tutores/as con alumnado
a través de al menos un canal.

Liderazgo y Gobernanza

Redes de Apoyo y Colaboracion
Infraestructura y equipos

Desarrollo profesional continuo
Competencias digitales del alumnado

Tutores
Alumnado

IL1. Porcentaje de alumnado que se comunica
habitualmente con profesorado o tutoria.

B. Reducir la brecha digital detectando y cubriendo las necesidades que el alumnado pueda presentar en cuanto a equipamiento y/o conexién.

Actuaciones

Relacion con Elementos Marco Europeo

Agentes implicados

Indicadores de logro

B.1 Registro a través de tutorias del alumnado carente de
equipamiento y/o conexion.

Liderazgo y Gobernanza

Redes de Apoyo y Colaboracién
Infraestructura y equipos
Competencias digitales del alumnado

Tutores
Alumnado y familias

B.2 Elaboracién de criterios y protocolos de préstamo por parte
de equipo directivo.

Liderazgo y Gobernanza
Redes de Apoyo y Colaboracién
Infraestructura y equipos

Tutores
Equipo directivo
Dpto. de Orientacion

IL1. Porcentaje de alumnado en situacion de
brecha digital.

C. Fomentar el aula digital como extension del aula ordinaria, normalizando su uso como canal de aprendizaje, instruyendo en su manejo, uso y cédigo de conducta digital.

Actuaciones

Relaciéon con Elementos Marco Europeo

Agentes implicados

Indicadores de logro

C.1 Inclusion de las actividades de ensefianza-aprendizaje del
aula digital en las programaciones docentes y de aula,
otorgando a estas el mismo nivel curricular que las
actividades presenciales por parte de todo el profesorado.

Infraestructura y equipos

Desarrollo profesional continuo
Aprendizaje y ensefianza

Practicas de evaluacion
Competencias digitales del alumnado

Profesorado
Jefes de Dpto.

C.2 Disefio de actividades facilmente adaptables al aula digital a

Desarrollo profesional continuo

Profesorado

IL1. Porcentaje de actividades de ensefanza-
aprendizaje disponibles en aula virtual. Al
menos del 50% sin perjuicio de que estas
puedan desarrollarse de forma presencial.
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través de documentos PDF, videos, archivos de audio, etc....

Aprendizaje y ensefanza
Practicas de evaluacion
Competencias digitales del alumnado

Departamentos

D. Aprovechar la web del centro para gestiones habituales (citas, comunicacion con familias, anuncios comunicados) asi como para la gestion interna del centro (reserva de aulas,

comunicacion de incidencias, etc....) u otras que pudieran surgir.

Actuaciones

Relacion con Elementos Marco Europeo

Agentes implicados

Indicadores de logro

D.1 Valoracion de las posibilidades de la web como primera via
de realizacion de tareas y gestiones comunes no
contempladas por la suite Office 365.

Liderazgo y Gobernanza

Redes de Apoyo y Colaboracién
Desarrollo profesional continuo
Competencias digitales del alumnado

Coordinador NNTT
Equipo directivo

D.2 Normalizacién de la web como canal de informacion y
comunicacién con alumnado y familias.

Liderazgo y Gobernanza

Redes de Apoyo y Colaboracion
Desarrollo profesional continuo
Aprendizaje y enseianza
Competencias digitales del alumnado

Profesorado
Departamentos
Alumnado y familias
Equipo directivo

IL1. Incremento de visitas a la web en fechas de
publicacién de comunicados o contenido de
importancia para familias y alumnado.

Actuaciones

Relacion con Elementos Marco Europeo

Agentes implicados

Indicadores de logro

E.1 Uso regular de los departamentos y equipo directivo de
OneDrive para compartir y enviar archivos, gestionando
adecuadamente permisos.

Liderazgo y Gobernanza
Redes de Apoyo y Colaboracién
Infraestructura y equipos

Desarrollo profesional continuo

Profesorado
Jefes de Dpto.
Equipo directivo

IL1. Porcentaje de departamentos que utilizan
OneDrive para compartir documentos con
coordinacion TIC y equipo directivo.

F. Desarrollar el Proyecto del Aula del Futuro dotandola de contenidos y herramientas digitales, y proseguir con el Proyecto eTwinning

Actuaciones

Relacion con Elementos Marco Europeo

Agentes implicados

Indicadores de logro

F.1 Valorar necesidades e ideas de materiales para realizar el
proyecto de aula del Futuro

F.2 Dotar de material al Aula del Futuro

F.3 Implementar su uso interdisciplinar

F.4 Cooperar y promover contactos con centros de otros paises,
intercambios de ideas...

Liderazgo y Gobernanza

Redes de Apoyo y Colaboracion
Infraestructura y equipos Desarrollo
profesional continuo

Competencias digitales del alumnado
Aprendizaje y ensefianza

Profesorado
Equipo Directivo
Departamentos

IL1 Numero de
implementar

proyectos a

IL2 Porcentaje de incremento de
material con respecto al momento
inicial

IL3 Porcentaje de los proyectos
interdisciplinares con respecto al total

IL4 Ruabrica de autoevaluacion del
progreso del proyecto
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15.5.3 Relacién de los objetivos con el Marco Europeo

A modo de resumen podemos ver las dreas que se cubren con las actuaciones previstas, que se plantean para
cada objetivo:

Liderazgo y
Gobernanza
Infraestructura y
equipos

Redes de Apoyo y
Colaboracion
Desarrollo
profesional continuo
Aprendizaje y
ensefanza

Précticas de
evaluacion
Competencias
digitales del
alumnado

Elementos marco europeo

15.6 PREVISION DE TEMPORALIZACION

Los plazos previstos para alcanzar el correspondiente objetivo mediante las diferentes actuaciones se
recogen en este apartado.

Al. Agilizaciéon de la comunicacion de los
tutores/as con el coordinador TIC a través de
correo electronico para facilitar el envio de
contrasefias.

Todo el curso

A2. Priorizacion de la comunicacion de
tutores/as con alumnado a través de al | Todo el curso
menos un canal.

Bl. Registro a través de tutorias del
alumnado carente de equipamiento y/o | Todo el curso
conexion.

B2. Elaboracion de criterios y protocolos de

; . " . Todo el curso
préstamo por parte de equipo directivo

C1. Inclusion de las actividades de
ensefianza-aprendizaje del aula digital en las
programaciones docentes y de aula,
otorgando a estas el mismo nivel curricular
que las actividades presenciales por parte de
todo el profesorado.

C2. Disefio de actividades facilmente
adaptables al aula digital a través de
documentos PDF, videos, archivos de audio,
etc...

Todo el curso

Todo el curso

D1. Valoracioén de las posibilidades de la web
como primera via de realizacion de tareas y
gestiones comunes no contempladas por la
suite Office 365.

Todo el curso
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D2. Normalizacién de la web como canal de
informacién y comunicacién con alumnado y
familias

Todo el curso

El. Uso regular de los departamentos y
equipo directivo de OneDrive para compartir
y enviar archivos, gestionando

Todo el curso

adecuadamente permisos.

F1. Valorar necesidades e ideas de

materiales para realizar el proyecto de aula | Todo el curso
del Futuro

F2. Dotar de material al Aula del Futuro Todo el curso
F3. Implementar su uso interdisciplinar Todo el curso

F.4 Cooperar y promover contactos con centros
de otros paises, intercambios de ideas...

Todo el curso

15.7 SEGUIMIENTO DEL PLAN

No sdlo es importante el disefio, sino, obviamente crear una serie de indicadores que permitan la evaluacion
anual del Plan y de las actuaciones. Se han definido cinco indicadores de logro, asociados a las actuaciones y
objetivos, para ir viendo el grado de consecucién de los objetivos, y, de esa forma, hacer los ajustes y mejoras
gue sean precisas. Ademas de la utilizacion de las rubricas indicadas, la valoracion de los resultados obtenidos
que se incluirdn en los informes que se establezca en cada caso, y en la Memoria Final.

A. Conseguir la conexion estable y recurrente del 100% del alumnado como un canal habitual de comunicacién con
el profesorado, preferentemente a través de aplicacion Teams, Aulas virtuales o correo electrénico.
Al Agilizacién de la comunicacién de los tutores/as con el coordinador TIC a través de correo electronico para facilitar el
' envio de contrasefias.
A.2 | Priorizacion de la comunicacion de tutores/as con alumnado a través de al menos un canal.
1 2 3 4
L1 Porcentaje de alymnado que se comunica habitualmente con <50% 50-70% 70-90% | >90%
profesorado o tutoria.
B. Reducir la brecha digital detectando y cubriendo las necesidades que el alumnado pueda presentar en cuanto a
equipamiento y/o conexion.
B.1 | Registro a través de tutorias del alumnado carente de equipamiento y/o conexion.
B.2 | Elaboracion de criterios y protocolos de préstamo por parte de equipo directivo.
1 2 3 4
IL.1 | Porcentaje de alumnado en situacién de brecha digital. >20% 20-10% 10-5% <5%
C. Fomentar el aula digital como extension del aula ordinaria, normalizando su uso como canal de aprendizaje,
instruyendo en su manejo, uso y codigo de conducta digital.
c1 Inclusién de las actividades de ensefianza-aprendizaje del aula digital en las programaciones docentes y de aula,
' otorgando a estas el mismo nivel curricular que las actividades presenciales por parte de todo el profesorado
c2 Disefio de actividades facilmente adaptables al aula digital a través de documentos PDF, videos, archivos de audio,
' etc....
1 2 3 4
Porcentaje de actividades de ensefianza-aprendizaje disponibles en
IL.1 | aula virtual. Al menos del 50% sin perjuicio de que estas puedan | <30% 30-50% 50-70% | >70%
desarrollarse de forma presencial.
D. Utilizar OneDrive como repositorio de documentos docentes y mediante gestion de permisos eliminar
progresivamente el uso de lapices USB en el centro escolar.
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Valoracion de las posibilidades de la web como primera via de realizacion de tareas y gestiones comunes no

B contempladas por la suite Office 365.

D.2 | Normalizacion de la web como canal de informacién y comunicacion con alumnado y familias

1 2 3 4
IL1 Incremento de visitas a la web en fechas de publicaciéon de | pisminucién bisminucion | ncremento | Incremento
' comunicados o contenido de importancia para familias y alumnado. significativa significativo

Uso regular de los departamentos y equipo directivo de OneDrive para compartir y enviar archivos, gestionando

E.1 .
adecuadamente permisos.

1 2 3 4
L1 Porcentaje de departa.mer%os que ut|||_zan _One_Drlve para compartir <50% 50-70% 70-90% | >90%
documentos con coordinacion TIC y equipo directivo.
= Desarrollar el Proyecto del Aula del Futuro dotandola de contenidos y herramientas digitales, y proseguir

con el Proyecto eTwinning

F1 Valorar necesidades e ideas de materiales para realizar el proyecto de aula del Futuro

F2 Dotar de material al Aula del Futuro

F3 Implementar su uso interdisciplinar

F4 Cooperar y promover contactos con centros de otros paises, intercambios de ideas...

1 2 3 4
Porcentaje de departamentos que utilizan OneDrive para compartir

L1 documentos, eTwining incluido, con coordinacién TIC y equipo directivo.

<50% 50-70% 70-90% | >90%

16. EL PLAN DE MEJORA

La LOMLOE introduce en la LOE un nuevo apartado 2 ter, dentro de su articulo 121, en el que se establece lo
siguiente:

El Proyecto Educativo incorporard un plan de mejora, que se revisard periddicamente, en el que, a partir del
andlisis de los diferentes procesos de evaluacion del alumnado y del propio centro, se planteen las estrategias
y actuaciones necesarias para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de coordinacion y de
relacion con las familias y el entorno.

Atendiendo a lo anterior, el plan de mejora debe cumplir las siguientes caracteristicas:

o Parte de la autoevaluacion del centro y de los procesos de evaluacién del alumnado.

o Tiene como finalidad mejorar los resultados educativos y los procedimientos de coordinacién y de
relacién con las familias y el entorno.

o Establece las estrategias y actuaciones necesarias para la consecucién de su finalidad.

El articulo 144 de la LOE establece que los centros educativos tendrdn en cuenta los resultados de las
evaluaciones de diagndstico en el disefio de sus planes de mejora. En el Principado de Asturias, segin recoge
el articulo 44.5 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto, los centros docentes tendran en cuenta la informacion
proveniente de las evaluaciones de diagndstico en el disefio de sus planes dirigidos a mejorar la atencion del
alumnado y a garantizar que alcance las correspondientes competencias clave. Asimismo, los resultados de
la evaluacidn de diagndstico permitirdn, junto con la evaluacién de los procesos de ensefianza y la practica
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docente, analizar, valorar y reorientar, si procede, las actuaciones desarrolladas en los dos primeros cursos
de la etapa de Educacidn Secundaria Obligatoria.

Con caracter general, nuestro plan de mejora contempla los siguientes elementos:

o Diagnéstico del centro, incluyendo los resultados de la evaluacién realizada y la deteccion de las

areas de mejora.

o Propuestas de mejora, formuladas a partir del diagndstico realizado.

o Programa de actuaciéon para cada propuesta de mejora, especificando objetivos de mejora,
actividades, responsables y temporalizacién.

o Evaluacién del plan de mejora, con la finalidad de valorar si las acciones planificadas se estan
desarrollando conforme a lo previsto y el grado de consecucidon de los objetivos propuestos.

PROPUESTA DE OBIJETIVOS DE Actividades/Actuaciones Responsables Fecha de
MEJORA MEJORA finalizacion
Objetivo 1: ...
Objetivo 2: ...

Al final de cada curso académico las propuestas de mejora se incluiran en la Memoria Final de curso. Y los
correspondientes objetivos de mejora se incluirdn en los objetivos de centro de la PGA del curso siguiente,
de cara a planificar las mejoras correspondientes.
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Diligencia para hacer constar que la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de este
Proyecto Educativo de Centro han sido aprobado en el Claustro celebrado el 30 de mayo. Y que este
Proyecto Educativo ha sido aprobado en el Consejo Escolar celebrado el 31 de mayo.

Gijon, 31 de mayo de 2024

La Directora La Secretaria
Fdo.: Dfia. Beatriz Menéndez Tascdn Fdo.: Diia. Belén Fernandez Garcia
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